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به  اشـــاره  با  گفتگویی  در  دانشجو  دکتر 
اظهار  دانشگاهها  فرهنگی  و  سیاسی  فضای 
داشت:‌ در دانشگاه‌ها همیشه چه قبل و چه 
که  به جز در شرایطی  انقلاب  پیروزی  از  بعد 
معمولاً  می‌آید،  بوجود  سیاسی  حاد  مسائل 
چیزی نزدیک به فعالیت 10 درصد دانشجویان 
زیــاد می‌آید.  در حــوزه سیاسی خیلی به نظر 
تعداد  کنید  نــگــاه  را  تشکل‌ها  ــر  گ ا بنابراین 
وقت  هیچ  نیست.  زیـــاد  خیلی  اعضایشان 
همه  در  دانشجویان  همه  که  نبوده  اینطور 
باشند.  داشته  فعالیت  دانشگاه  تشکل‌های 
کــشــور بوجود  کــه در  اقــتــصــادی  بــحــث‌هــای 
آمده است و تنگناهای اقتصادی که به خاطر 
تحمیل  کشور  به  ایـــران  دشمنان  خصومت 
روزمــره  زنــدگــی  روی  را  تأثیراتش  اســت  شــده 

مردم گذاشته است.
وی افزود: مسائل اقتصادی روی روحیه 
اساتید دانشگاهی ما تاثیر می‌گذارد و نتیجه 

نشان  را  خــود  دانــشــجــویــان  روی  تأثیر  ایــن 
مواجه  جــوانــانــی  از  نسلی  بــا  الان  مــی‌دهــد. 
ماهانه  مــقــرری  و  شغل  بــه  نــیــاز  کــه  هستیم 
معقول دارند. این مسائل الان زیر سوال است 
کننده  از علل آن هم تحریم‌های فلج  و یکی 
بوده. تا زمانی که در مسائل اقتصادی و ایجاد 
شغل نتوانیم مشکلاتشان را حل کنیم؛ نباید 
فرهنگی  و  سیاسی  کنشگری  انتظار  آنها  از 
داشته باشیم چرا که به عقیده من این انتظار 

معقول نیست.
ــرد:‌  کـ ریـــیـــس دانـــشـــگـــاه خـــاطـــر نـــشـــان 
که از  کنشگری فرهنگی زمانی محقق می‌شود 
یک انسان فرهیخته انتظار این نوع کنشگری 
که حداقل‌های زندگی آن در  را داشته باشیم 

جامعه فراهم شده باشد.
که  اســت  مجازی  فضای  بعدی،  مسئله 
ما  جوانان  ذهــن  روی  خــود  الگوریتم‌های  با 
تاثیر می‌گذارد آن هم با این محوریت که همه 

کشور  از  خــارج  در  خــوب  امکانات  و  اتفاقات 
وجود دارد و هرچه ضعف و اتفاقات بد است 
مربوط به داخل کشور می‌شود. این امر باعث 
بالا رفتن توقع جوانان ما شده است. زمان ما 
جوانان انتظار داشتند تا بعد از 30 سال به یک 
واحد 80 متری دست پیدا کنند؛ اما جوانان ما 
انتظار دارند همین الان این امکانات برایشان 

فراهم باشد.
وی با بیان اینکه جوانان امروز باید بدانند 
خاطر  کنند،  بیان  معقولانه  را  انتظاراتشان 
یک‌شبه  حلال  پول  درآوردن  ساخت:  نشان 
می‌دهد.  رخ  به ‌تدریج  و  نمی‌آید  دســت  به 
و  سیاسی  کنشگری‌های  بــر  کــم  حــا منطق 
اقتصادی  مسائل  دســتــخــوش  مــا  فرهنگی 
کشور و در داخل دانشگاه‌ها شده است.  در 
گر شما امروز  بنابراین واضح این را عرض کنم ا
در دانشگاه‌ها شاهد عدم تمایل دانشجویان 
به خاطر  فعالیت‌های سیاسی هستید  بــرای 

کنشگری سیاسی را حضور در انتخابات    رییس دانشگاه تربیت مدرس یکی از عوامل موثر 
ل بقیه را جایگزین استقلال خود  گفت: وقتی پای صندوق رأی نیاییم یعنی استدلا دانست و 

کرده‌ایم.

رییس دانشگاه تربیت مدرس:‌ رأی افراد باید منجر به آینده 
بهتر برای آنان شود
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دلایلی است که توضیح دادم.

گر می‌بینید برخی مردم تمایل یا رغبت  ا
برای حضور در انتخابات ندارند به نظر من به 
خاطر این نیست که مثلاً شورای نگهبان چه 
کسانی را تایید یا رد کرده است. نقش موثر این 
عامل این است که وقتی شخص رای می‌دهد، 

این رای منجر به آینده بهتر برای او شود.
اشاره  که مقام معظم رهبری  همان‌طور 
الان  ما  مشکلات  اصلی‌ترین  از  یکی  کــردنــد، 
انتظار  لذا  اســت.  کشور  در  اقتصادی  مسائل 
خیلی غیرمترقبه‌ای نمی‌توانیم از حضور مردم 

برای انتخابات داشته باشیم.
دکتر دانشجو یادآور شد: ما دوست داریم 
رأی  صندوق‌های  پای  کثری  حدا حضور  که 
که این مشکلات  را شاهد باشیم، اما تا وقتی 
این  نمی‌توان  نشود  فصل  و  حل  اقتصادی 
وجود  با  شاید  حضور  ایــن  ــت.  داش را  انتظار 
و  احساسی  مــوج  یک  ایجاد  با  فعلی  شرایط 
در  حضور  بــرای  مــردم  ترغیب  باعث  سیاسی 
گر این موج ایجاد شود، شاید  انتخابات شود. ا
تا 60 درصــد هم شاهد حضور مــردم باشیم، 
کشورهای  این صــورت مثل سایر  اما در غیر 
شاهد   ... و  هلند  آلــمــان،  فرانسه،  انگلیس، 

حضور 30-40 درصدی مردم خواهیم بود.
ریــیــس دانــشــگــاه تربیت مـــدرس افـــزود: 
کثر  انتظار ما برای این انتخابات، حضور حدا
کــردن  ــرا ایـــران در حــال پیدا  ــت، زی ــردم اس م
جایگاه خود در نظام نوین بین‌المللی است 
به  کــه  مــا  مـــدت  بلند  راهــکــارهــای  از  یکی  و 
می‌رسد؛  آینده  جمهوری  ریاست  انتخابات 
این است که هیئت محترم دولت که در رأس 
آن یک رئیس جمهور فرهیخته و توانمند قرار 
دارد فکر اساسی برای تغییر وضعیت معیشت 
که وضعیت  کنند  کنند و به آنها اعــام  مــردم 
بگویند  مثلاً  شـــد.  خــواهــد  بهتر  زمــانــی  چــه 
از افزایش برابری  سیاستشان برای جلوگیری 
کاهش  ارز و ریال چیست؟ آیا سیاستی برای 

ارز دارند؟
باشند  نــداشــتــه  تصمیمی  چنین  ــر  گـ ا
کشور قابل بهبود نیست.  وضعیت اقتصادی 
که ایجاد تولید یکی از راه‌های بهبود  هرچند 
امـــور اقــتــصــادی اســـت، امـــا ســیــاســت اصلی 
دولت باید بر عدم افزایش قیمت ارز در کشور 
راهکارهای  فرمول‌ها،  کمک  با  باید  و  باشد 
و  حــســابــداری  راهــکــارهــای  معاملاتی،  مــالــی 
مدیریت  باید  نحوی  به  فضا  مدیریتی؛  علوم 

کاهش پیدا  که خود به خود قیمت ارز  شود 
کند. به عقیده من باید قیمت ارز تا 25 هزار 
تومان کاهش پیدا کند نه اینکه 50 هزار تومان 
باشد. عملکرد دولت قبل در این قضیه بسیار 
کنترل این  موثر است و دولت فعلی نیز برای 
کاری انجام دهد.  قضیه هنوز نتوانسته است 
که در  گفت چــرا  باید ایــن مسائل را به مــردم 
صورت بیان درست این مشکلات و چگونگی 
آنها اعتماد  اقدامات دولت برای رسیدگی به 

مردم بازخواهد گشت.
این  بــرای  باید  بالاخره  کــرد:  تصریح  وی 
این  بـــرای  باید  کسانی  چــه  کـــرد.  فکر  قضایا 
و  وزرا  فکر  اتــاق  ما  خــوب  کنند؟  فکر  مسائل 
رجــوع  مــا  بــه  ــرا  چ هستیم.  دولـــت  مسئولان 
آقای روحانی و چه  نمی‌کنند؟ چرا در دولت 
در این دولت نمی‌آیند مشکلات کشور را با ما 

مطرح و همکاری بخواهند؟
و  ایرانی  متخصص   10 مثال  به‌طور  باید 
کنند و  10 متخصص خارجی را دور هم جمع 
به آنها حقوق و مزایا بدهند تا بتوانند جواب 
کردن  را دربیاورند. پیدا  کشور  حل مشکلات 
همین جواب، یک پروسه عظیم است. پس 
مسائل  حـــوزه  در  کــه  هــمــان‌طــور  می‌طلبد 
کردیم،  دفاعی، موشکی و نظامی اینطور رشد 
در حوزه اقتصادی هم همینگونه باشیم. ما 
تربیت مدرس  اقتصاد دانشگاه  در دانشکده 
که به شدت می‌توانند برای  افــرادی را داریــم 
دولت  به  مشکلات  ایــن  حل  راه  کــردن  پیدا 
کمک کنند. ما می‌توانیم افراد نخبه را از همه 
کنیم  دانشگاه‌ها برای حل این مسئله بسیج 
حال  در  بگشاییم.  را  اقتصادی  گــره‌هــای  تــا 
اقتصادی  وضعیت  مسئول  کسی  چه  حاضر 
فعلی جامعه است؟ وزرا و مدیران مسئول را 
با ذهن و فکر  کنیم چرا  آنها سوال  از  بیاوریم 
مردم اینگونه بازی می‌کنید؟ این چه بروکراسی 
مولدسازی  مثل  طرح‌هایی  جلوی  که  است 
کید مقام معظم رهبری بوده است  که مورد تا

را می‌گیرد؟
اقدامات  کردن  بر رسانه‌ای  کید  تا با  وی 
صورت گرفته در راستای بهبود وضع معیشتی 
دو  گذشت  از  بعد  الان  ــت:‌  داش اظهار  مــردم 
دریافت  را  مــولــدســازی  زمین‌های  ــازه  ت ســال 
که  ایــن سیستم سیستمی نیست  کــرده‌ایــم. 
بتوان طی یک ماه مشکلاتش را حل کرد، باید 
ساختار آن درست شود. آقای رئیس جمهور 
به بحث  اخیر خــود  از سفرهای  یکی  در  هم 

کردند. اما مسئولیت  بروکراسی موجود انتقاد 
برعهده  نیز  بــروکــراســی  مسائل  همین  حــل 
دولت است و من به عنوان عضو هیئت علمی 
دانشگاه امیدم به رئیس جمهور برای حل این 
مسائل بسیار زیاد است. حرکت‌ها و توفیقات 
داده  رخ  خــارجــی  سیاست  حــوزه  در  خوبی 
است و به نظر می‌رسد این اتفاقات خوب باید 
توسط وزیر امور خارجه به صورت واضح برای 
گر به بریکس رفتیم،  مردم بازگو شود. اینکه ا
تاثیرش روی اقتصاد کشور چه خواهد بود؟ ما 
عضو شانگهای شدیم و از آن حصر اقتصادی 
جدا شدیم، حالا باید برای مردم ترجمه کنیم 
که این عضویت چه اثراتی روی جامعه و سفره 
آنها دارد. حتی بیایند به مردم بگویند اثرات 

این اتفاق را ده سال آینده خواهند دید.
که می‌زنم به این خاطر  این حرف‌هایی 
ایــن صحبت‌ها  که  کسانی  که مــردم و  اســت 
در  بیایند.  رأی  صــنــدوق  پــای  می‌خوانند  را 
این بین اینکه نمایندگان مجلس ما چگونه 
فکر می‌کنند هم بسیار مهم است. ما باید به 
کسانی رأی دهیم که در مجلس به فکر اصلاح 
باید  هستند.  جامعه  در  موجود  ضعف‌های 
تصمیمشان  بپرسیم  مجلس  کاندیداهای  از 
تــورم در جامعه چیست؟ چه  بــرای وضعیت 
قصد  کمیسیونی  چه  در  و  داشته  برنامه‌ای 
گر این اتفاق بیفتد آن وقت  فعالیت دارید؟ ا
مردم برای شرکت در انتخابات تمایل نشان 

می‌دهند.
وی بــا اشـــاره بــه ایــجــاد شــور و نــشــاط و 
استقبال دانشجویان از انتخابات پیشِ‌رو در 
دانشگاه یادآور شد: در دانشگاه تربیت مدرس 
این فضا باز بوده تا دانشجویان نقطه نظرات 
خود را بازگو کنند. دعوت از مسئولین مختلف 
کرسی‌های  سیاسی،  گون  گونا نگرش‌های  با 
اساسی  مسائل  سر  بر  بحث  و  اندیشی  آزاد 
کشور می‌تواند به ایجاد شور و نشاط انتخاباتی 
در دانشگاه کمک کند. اما نمی‌توانیم بگوییم 
که به‌طور مثال این فضا در دانشگاه 100 درصد 
از چیزی که در جامعه وجود دارد بهتر است. 
اما  باشد.  بهتر  ــد  درص  10 نهایتا  شاید  خیر؛ 
تفاوت ما با دانشگاه‌های دیگر در این است 

که دانشجویان ما بلوغ بیشتری دارند.
که  یکی از ایــرادات سیاستی ما این بوده 
در  باشیم  سیاست  متن  در  اینکه  از  بیشتر 
حاشیه آن قرار داشته‌ایم. الان نیز انتخابات 
مجلس متن سیاست است و ما باید به این 



14
02

اه 
ن م

هم
|  ب

  2
96

ره 
ما

 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 4
دعــواهــای  متن  ایـــن  حاشیه  در  ــپــردازیــم.  ب
که بخواهیم وقت  سیاسی آنقدر ارزش ندارد 

صرف پرداختن به آنها کنیم.
نظام  علیه  حتی  می‌خواهد  کسی  وقتی 
داشته  انتقادی  و  مطلب  گــر  ا کند،  صحبت 
باشد حاشیه درست نمی‌کند و حرفش را در 
گر چنین  متن کنشگری سیاسی بیان می‌کند ا
نگرشی نداشته باشد آن می‌شود که در حیات 
دانــشــگــاه فحش مــی‌دهــد رفــتــارهــای رکیک 
جای  دانشگاه  وگرنه  می‌دهد  نشان  جنسی 
سیاسی  کنشگری  و  صحبت  بحث،  تعامل، 

است.
دعوا  و  تقابل  جای  دانشگاه  ــزود:  اف وی 
که ما  نیست بلکه جای تعقل اســت. چیزی 
بودیم  شــاهــد  دانــشــگــاه‌هــا  در  گذشته  ــال  س
موضوع  ایــن  و  نبود  سیاسی  کنشگری  قطعاً 
بود  نکرده  پیدا  تسری  جامعه  به  دانشگاه  از 
بلکه از یک جامعه غیر دانشگاهی به داخل 

دانشگاه کشانده شده بود.
مخالفت  حتی  که  است  جایی  دانشگاه 
ــیــان مــی‌شــود.  هــم بــا اســـتـــدلال و مــنــطــق ب
کنشگری  دانشمند  و  فرهیخته  انسان‌های 
راهکارهای  با  بلکه  نیست؛  فحاشی  با  شــان 

علمی همراه است.
که  دانشجویان ما به خاطر همان بلوغی 
به آن اشاره کردم بیشتر در متن سیاست فعال 
بوده‌اند، حتی معترضین و مغتششین ما بهتر 

از جاهای دیگر رفتار کردند.
تربیت  دانــشــگــاه  در  داد:  ادامـــــه  وی 
و درگیری،  اغتشاش  روز  آن 90  از  نیز  مدرس 
با  مــا  ــا  ام داشــتــیــم؛  تجمع  و  تحصن  روز   70
آن  کــردیــم  سعی  خــود  آزادمنشانه  مدیریت 
ضمن  کنیم.  مــدیــریــت  شکل  بهترین  بــه  را 
را  ــا  ــ زدن‌ه حـــرف  و  فعالیت‌ها  ــازه  ــ اج ایــنــکــه 
هیئت  اعضای  دانشجویان،‌  خود  می‌دادیم 
که  کـــارمـــنـــدان نــیــز مــی‌دانــســتــنــد  عــلــمــی و 
شأن  حفظ  با  مساوی  دانشگاه  شــأن  حفظ 
که  کــارهــایــی  خــودشــان اســت و بــســیــاری از 
اغتشاشگران در دانشگاه‌های دیگر می‌کردند 
نــمــی‌کــردنــد. در  مـــدرس  تربیت  دانــشــگــاه  در 
واقع یک خودکنترلی برای این قضیه در بین 

دانشجویان دانشگاه ما وجود داشت.
اســـت، معاونت  بـــاز  فــضــا  ایـــن  نــیــز  الان 
پیگیر  و  فعال  زمینه  ایــن  در  مــا  دانشجویی 
فــعــالــیــت‌هــای تــشــکــل‌هــا و انــجــمــن‌هــاســت. 
توصیه من به جامعه دانشگاهی این است که 

در چه از زمان شاه و رضا شاه و حتی قاجاریه 
کنشگری  و چه حتی الان یکی از عوامل موثر 
سیاسی حضور در انتخابات است. با نرفتن به 
که به همه  حوزه انتخابات مثل این می‌ماند 
بگوییم حرفی برای گفتن نداشته و استدلالی 
صندوق  پای  وقتی  نداریم.  کردن  بیان  برای 
جایگزین  را  بقیه  استدلال  یعنی  نیاییم  رأی 

استقلال خود کرده‌ایم.
برای  که حرفی  کاندیداهایی  از  کدام  هر 
گفتن دارند و شأن و شئونات دانشگاه را رعایت 
کنند ولو از هر جناحی که باشند؛ امکان حضور 
در دانشگاه تربیت مدرس را خواهند داشت و 
گفتگو برنامه‌های خود را برای مردم  در قالب 
پاسخ  به ســوالات دانشجویان  و  شرح دهند 
که هدف آنها برای حضور  کنند  داده و روشن 

در مجلس آینده چه خواهد بود.
وی بــه بحث مــهــاجــرت دانــشــجــویــان و 
تا  گــفــت: دو  و  کــر د  ــاره  اشـ اساتید دانــشــگــاه 
مسئله اینجا مطرح است. اینکه چه تعداد از 
دانشجویان یا اعضای هیئت علمی ما میل به 
هستند  اساتیدی  دیگری،  و  دارنــد  مهاجرت 
که دانشجویان را برای رفتن تشویق می‌کنند. 
تربیت مدرس  را در دانشگاه  ما قسمت دوم 
گر هم بوده همان موارد محدود  نداشتیم یا ا
هم با برخورد مسئولین دانشگاه مواجه شده 

است.
رفتن  مــوج  اینکه  بیان  با  دانشجو  دکتر 
به  دشــمــن  نــاامــیــدی  تــزریــق  از  نشئت‌گرفته 
از  جامعه است،‌خاطر نشان ساخت: بخشی 
این موج رفتن هم به تاثیر و تبلیغات دشمن 
برای ایجاد یاس و ناامیدی در جامعه مربوط 
کند ایــنــده‌ای‌ای در  که به مــردم القا  می‌شود 

کشور نخواهند داشت.
این باعث می‌شود هیچ کدام از توفیقات، 
حوزه‌های  در  کشور  تلاش‌های  و  موفقیت‌ها 
کمتر دیده شود. چرا  یا  مختلف دیده نشود 
گر  ا نیست؟  امیدی  کشور  ایــن  در  می‌گویند 
حــوزه‌ای  هر  بــرای  را  جوانانمان  الان  همین 
کار بگیریم ده سال دیگر قطعا در  کشور به  در 
قــرار خواهیم داشت.  آن حــوزه در دنیا  صدر 
به‌طور مثال تا 30 سال پیش ما نمی‌توانستیم 
پل‌های خود را بسازیم، اما الان طراحی، اجرا 
و ساخت تمامی پل‌ها به دست متخصصان 
داخلی کشور انجام می‌‌شود. بنابراین ما باید با 
ایجاد امید نسبت به برنامه تزریق ناامیدی در 
کشور مقابله کنیم. بستر مشکلات معیشتی در 

حال حاضر تنها چیزی است که می‌تواند این 
تزریق ناامیدی را بیشتر کند.

افــزایــش  لـــزوم  بــر  کید  بــا تا پــایــان  وی در 
ارزش پول ملی گفت:‌ الان دغدغه دانشجوی 
بعد  را می‌گذراند،  آخــر خــود  که ســال  دکتری 
کشور  در  ــا  آی اســـت؛  ایــن  التحصیلی  غ  فـــار از 
شغل و درآمد خواهد داشت؟ اینجا حقوقش 
گر به خارج از کشور برود  چقدر خواهد بود و ا
چقدر؟ ما باید با دقت بیشتری این مسئله را 
حل‌وفصل کنیم. مهمترین عامل برای بهبود 
وضعیت اقتصاد کشور افزایش ارزش پول ملی 
این  که  البته  اســت،  غیردستوری  بــه‌صــورت 
باید  امــا  داد؛  نخواهد  رخ  یک‌مرتبه  افزایش 
تدریجی و دائمی باشد. من تصورم این است 
که با اتخاذ سیاست‌های درست طی یک سال 
و نیم می‌توانیم این مشکل را مدیریت و حل 

کنیم.
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و  ثـــبـــت  بـــرگـــزیـــده در  دانـــشـــگـــاه‌هـــای 
ــا، و  ــه‌ه ــال هــمــانــنــدجــویــی پــایــان‌نــامــه‌هــا، رس
 ۱۴۰۲-۱۴۰۱ تحصیلی  ســال  در  پیشنهاده‌ها 

اعلام شدند.
فناوری  و  علوم  پژوهشگاه  اعــام  طبق 
بر پایه قانون  ک«،  ایـــران »ایـــرانـــدا اطــاعــات 
آثــار  تهیه  در  تقلب  بــا  مقابله  و  پیشگیری 
شــورای  مجلس   ۱۳۹۶ ســال  )مصوب  علمی 
آن )مصوب  اجــرایــی  آیــیــن‌نــامــه  و  اســامــی( 
سال ۱۳۹۸ هیات وزیــران(؛ همه دانشگاه‌ها، 
آمــوزش ‌عالی،  مؤسسه‌های  و  پژوهشگاه‌ها، 
بــایــد تمام‌متن  کــشــور  پــژوهــشــی، و فــنــاوری 
پایان‌نامه‌ها  و  ــا(  ــوزال‌ه ــروپ )پ پیشنهاده‌ها 
ــای )پـــارســـاهـــای( دانــشــجــویــان و  ــه‌ه ــال و رس
را  خود  تکمیلی  تحصیلات  دانش‌آموختگان 
که بدون طبقه‌بندی هستند، در سامانه‌های 
ایــران  اطــاعــات  فــنــاوری  و  علوم  پژوهشگاه 

ک( همانندجویی و ثبت کنند. )ایراندا
ک سامانه  برای انجام این قانون، ایراندا
TIK.IRANDOC. همانندجو« را در نشانی«
 ۶۵۰ تمام‌متن  ــزونِ  ــ روزاف پشتوانه  با   AC.IR
هزار عنوان پارسا، ۲۴۰ هزار عنوان پیشنهاده، 
کتاب  و ۷۴۰ هزار عنوان مقاله، و ۷۵۰ عنوان 

در دسترس همه دانشگاه‌ها و پژوهشگاه‌های 
به ۴۶  نزدیک  کنون  ا که  ــذارده است  گ کشور 
عضو  آن  در  دانشجو  هــزار  و ۴۸۱  استاد  هــزار 

هستند.
زیرپوشش  مؤسسه‌های  عملکرد  پایه  بر 
دانــشــگــاه  ۱۴۰۱-۱۴۰۲؛  تحصیلی  ســـال  در 
درخــواســت  شــمــار   ۴.۱۶۷ بــا  مـــدرس  تربیت 
دارای  دانشگاه   10 میان  در  همانندجویی 
سال  در  همانندجویی  درخواست  بیشترین 

تحصیلی ۱۴۰۱-۱۴۰۲ قرار دارد.
ک »سامانه ملی ثبت  افزون بر این، ایراندا
نشانی  در  را  پیشنهاده«  و  رساله،  پایان‌نامه، 
کرده  راه‌انــدازی   SABT.IRANDOC.AC.IR
است که در سال تحصیلی ۱۴۰۱-۱۴۰۲ روی هم 
۵۱۲ مؤسسه با آن همکاری داشته‌ و بیش از 
۱۰۴ هزار پارسا و نزدیک به ۱۰۰ هزار پیشنهاده را 

در آن ثبت کرده‌اند.
دانشجویان؛  ــور  ام ســازمــان  همکاری  بــا 
سامانه ملی ثبت پیشنهاده‌ها، پایان‌نامه‌ها، 
برخط  ثبت  پذیرای  آبــان ۱۳۹۷  از  رساله‌ها  و 
رساله‌های  و  پایان‌نامه‌ها  الکترونیکی  نسخه 
دانش‌آموختگان ایرانی بیرون از کشور نیز شد. 
ک و تأیید آن  این مدارک پس از کنترل ایراندا

سازمان، ثبت می‌شوند.
در سال تحصیلی ۱۴۰۱-۱۴۰۲، ۴۸۵ پارسا 
دانشگاه  کــه  شــده‌انــد  ثبت  سامانه  ایــن  در 
در  پارسا  ثبت  شمار   ۲.۰۸۲ با  مــدرس  تربیت 
رتبه سوم دانشگاه‌های دارای بیشترین ثبت 
ثبت  با  و   ۱۴۰۲-۱۴۰۱ تحصیلی  سال  در  پارسا 
دوم  رتبه  در  پیشنهاده  ثبت  شمار   ۲.۵۸۲
دانشگاه‌های دارای بیشترین ثبت پیشنهاده 
در سال تحصیلی ۱۴۰۱-۱۴۰۲ در مناطق ده‌گانه 

آمایش آموزش عالی قرار دارد.
همانندجویی  ســامــانــه‌  اســـت  گفتنی 
ــات  ــاعـ ــوم و فــــنــــاوری اطـ ــلـ پـــژوهـــشـــگـــاه عـ
نـــشـــانـــی در  ک(  )ایـــــــــــــرانـــــــــــــدا  ایــــــــــــــران 

مشاهده  قــابــل   TIK.IRANDOC.AC.IR
است.

و  ثبت  در  برتر  دانــشــگــاه‌هــای  میان  در  مـــدرس  تربیت  دانــشــگــاه 
همانندجویی پایان‌نامه‌ها

ک«، دانشگاه تربیت مدرس در میان    بر اساس اعلام پژوهشگاه علوم و فناوری اطلاعات ایران »ایراندا
دانشگاه‌های برگزیده در ثبت و همانندجویی پایان‌نامه‌ها قرار دارد.
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  دانـــشـــگـــاه تـــربـــیـــت‌مـــدرس با 
کسب رتبه اول در چهار شاخص 
فعالیت‌های فرهنگی و اجتماعی 
کشور  به عنوان دانشگاه برگزیده 

معرفی شد.

شاخص  چهار  در  تربیت‌مدرس  دانشگاه  کشوری  نخست  رتبه  کسب 
فعالیت‌های فرهنگی و اجتماعی

فرنما  رابــطــان  هم‌اندیشی  نشست  نخستین  پایانی  آیین 
اجتماعی  و  فرهنگی  فــعــالــیــت‌هــای  ثــبــت  یــکــپــارچــه  )ســامــانــه 
و  فرهنگی  معاونت  سوی  از   ) کشور سراسر  دولتی  دانشگاه‌های 
اجتماعی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و به میزبانی دانشگاه 
بــرگــزار و دانشگاه  تــا ۲۷ دی‌مـــاه ۱۴۰۲  ــای ۲۵  روزهـ مــازنــدران در 
و  فرهنگی  شاخص  چهار  در  اول  رتبه  کسب  بــا  تربیت‌مدرس 

اجتماعی به عنوان دانشگاه برگزیده کشور معرفی شد. 
و  اجتماعی  و  فرهنگی  معاون  حضور  با  که  رویـــداد  ایــن  در 
جمعی از مدیران ارشد وزارت علوم برگزار شد از آقای کامران کریمی، 
کارشناس حوزه فرهنگی و اجتماعی دانشگاه تربیت‌مدرس نیز به 
عنوان کارشناس برگزیده کشور در حوزه فرنما تجلیل به عمل آمد.

اجتماعی  و  فرهنگی  عملکرد  ــزارش  ــ گ آخــریــن  اســـاس  ــر  ب
است،  شــده  منتشر  دانشگاهی  فرنامه  عنوان  با  که  دانشگاه‌ها 
کل برنامه‌های  دانشگاه تربیت‌مدرس در چهار شاخص »تعداد 
فرهنگی و اجتماعی«، »سرانه فعالیت‌های فرهنگی و اجتماعی«، 

»نسبت  و  اســامــی«  تشکل‌های  و  کانون‌ها  انجمن‌ها،  »تــعــداد 
دانشجو به تعداد انجمن‌ها، کانون‌ها و تشکل‌ها« در رتبه نخست 
برای  دانشگاه  فرهنگی  »هزینه  شاخص  دو  در  و  دارد  قــرار  کشور 
برنامه‌ها« و »نسبت هزینه فرهنگی برنامه‌ها به تعداد دانشجویان« 

رتبه دوم را کسب کرده است.
گزارش فرنامه وزارت علوم تا پایان ۹ ماهه سال جاری  مطابق 
بیش از ۱۲۰۰ رویداد فرهنگی و اجتماعی در دانشگاه تربیت‌مدرس 
برگزار و به ثبت رسیده است که این رقم در مقایسه با مدت مشابه 
از پنجاه درصــدی فعالیت‌ها را نشان  گذشته افزایش بیش  سال 

می‌دهد. 
و  فرهنگی  فعالیت‌های  یکپارچه  سامانه  اســت،  ذکر  شایان 
اجتماعی دانشگاه‌ها، موسوم به »فرنما« با هدف انسجام بخشی 
و پایش مستمر فرایندهای فرهنگی و اجتماعی دانشگاه‌ها از سوی 

وزارت علوم، تحقیقات و فناوری راه‌اندازی شده است.
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آیین اختتامیه و معرفی برگزیدگان چهل و یکمین جایزه کتاب سال جمهوری اسلامی ایران 
و سی و یکمین جایزه جهانی کتاب سال صبح روز چهارشنبه ۱۸ بهمن ماه در تالار وحدت برگزار 

شد.
آئین اختتامیه چهل و یکمین دوره جایزه کتاب سال جمهوری اسلامی ایران و سی‌ویکمین 
دوره جایزه جهانی با حضور حجت الاسلام سیدابراهیم رئیسی، رئیس جمهور، محمدمهدی 
ارشــاد اسلامی، محمدعلی زلفی‌گل وزیر علوم، تحقیقات و فناوری،  اسماعیلی وزیر فرهنگ و 
غلامعلی حداد عادل عضو مجمع تشخیص مصلحت نظام و جمعی از اهالی فرهنگ و رسانه 

برگزار شد.
در این مراسم کتاب »نشانگرهای دزسنجی زیستی در سوانح پرتوی و هسته‌ای« تألیف دکتر 
حسین مزدارانی عضو هیات علمی دانشکده علوم پزشکی در بخش موضوع علوم کاربردی ،گروه 

پزشکی به عنوان کتاب برگزیده انتخاب شد.

انتخاب کتاب عضو هیات علمی دانشگاه تربیت مدرس در جشنواره 
کتاب سال جمهوری اسلامی ایران

اسلامی  جمهوری  ســال  کتاب  جایزه  یکمین  و  چهل  اختتامیه  آیین  در    
ایران، کتاب دکتر حسین مزدارانی عضو هیأت علمی دانشکده علوم پزشکی 

دانشگاه تربیت مدس به عنوان برگزیده کتاب سال معرفی شد.
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عنوان  بــه  مـــدرس  تربیت  دانــشــگــاه  علمی  هــیــأت  عضو  دو    
اعضای هیات علمی برتر در همکاری با جامعه و صنعت در سال 

1402معرفی شدند.

کز  مرا و  پژوهشگاه‌ها  دانشگاه‌ها،  برتر  علمی  هیات  اعــضــای 
آموزش عالی در همکاری با جامعه و صنعت از سوی دفتر ارتباط با 
جامعه و صنعت معاونت پژوهشی وزارت علوم تحقیقات و فناوری 

معرفی شدند.
دکتر مهدی سجودی دانشیار دانشکده مهندسی برق و کامپیوتر 
و دکتر حمیدرضا نجاتی دانشیار دانشکده فنی و مهندسی به عنوان 
اعضای هیات علمی برتر دانشگاه تربیت مدرس در همکاری با جامعه 

و صنعت سال 1402 انتخاب و معرفی شدند.
ای،  منطقه  و  ملی  برنامه‌ریزی‌های  و  فعالیت‌ها  در  مشارکت 
کاربردی و موثر  اجرای قراردادهای تقاضا محور، ارائه دستاوردهای 

برتر  علمی  هــیــأت  اعــضــای  معرفی 
دانشگاه تربیت مدرس در همکاری 

با جامعه و صنعت

کشور برای  کشور، همکاری با نهادها و صنایع  در رفع مشکلات 
کارآیی و نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت  بهبود بهره‌وری و 
مهمترین  از  اثــرگــذار  تخصصی  تشکل‌های  و  علمی  شبکه‌های 
معیارهای انتخاب اعضای هیات علمی برتر در همکاری با جامعه 

و صنعت بوده است.
کز  گفتنی است در سال جاری، دانشگاه‌ها، پژوهشگاه‌ها و مرا
اعضای  عنوان  به  را  علمی  هیات  عضو  کشور 121  عالی  آمــوزش 

هیات علمی برتر معرفی کرده اند.

  دکتر حامد وحدتی نسب، استاد گروه باستان شناسی دانشگاه 
تربیت مدرس موفق به دریافت جایزۀ دانشگر برتر مروج علم ایران 

در سال 1402 از سوی بنیاد علم چراغ شد.

حامد  دکتر  از  ــراغ،  چ جایزه  برگزیدگان  جوایز  ــدای  اه مراسم  در 
گروه باستان شناسی دانشگاه تربیت مدرس به  وحدتی نسب، استاد 

عنوان "دانشگر مروج علم" تقدیر به عمل آمد.
بنابر گفته بانیان این جایزه، “جایزه چراغ” تشکری است کوچک 
که در ابتدای راه بلند و پر  از مروجان علم و راهنمایی است برای آنان 

اهدای جایزه پژوهشگر برتر 
مروج علم ایران به استاد 
گروه باستان‌شناسی دانشگاه 
تربیت مدرس

پیچ‌وخم ترویج علم هستند.
از  ابــراز خوشحالی  با  و  از دریافت جایزه  دکتر وحدتی نسب پس 
اهمیتی که به حوزه ترویج علم داده می‌شود،‌گفت:» ترویج علم به مردم 
کمک می‌کند تا بتوانند ادعاهایی که در فضای مجازی مطرح می‌شوند 

را راستی‌آزمایی کنند.«
گفتنی است فسیل آمونیت به عنوان جایزه چراغ به برگزیدگان اهدا 
می‌شود. فسیل آمونیت‌هایی که برای این کار در نظر گرفته شده‌اند، بین 
گفته دکتر حامد وحدتی‌نسب  ۸۵ تا ۹۰ میلیون سال سن دارند. بنابر 

نزدیک‌ترین موجود به این موجود باستانی ناتیلوس است.
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نشست تخصصی بررسی چالش آب در ایران برگزار شد

آزاد دانشگاه  گفت‌وگوی    دومین نشست علمی تخصصی چالش آب در ایــران از سوی خانه 
تربیت مدرس عصر سه شنبه ۲۶ دی ماه در دانشکده فنی و مهندسی برگزار شد.

کشاورزی  دکتر حجت میان آبــادی، عضو هیأت علمی دانشکده 
دانشگاه تربیت مدرس با حضور در این نشست به بررسی چالش‌های 
هیدروپلیتیک و دیپلماسی آب ایران پرداخت. وی با اشاره به بحث 
امنیت آب خاطر نشان ساخت: مسئله بحران آب نه تنها برای ایران 
نیز مطرح است.  و بین‌الملل  کشورهای همسایه، منطقه  برای  بلکه 
در مسئله امنیت آب چندین حوزه مانند؛ انــرژی، آب شرب، مسئله 
غذایی، صنعت، مسائل زیست محیطی و امنیت انسانی و ملی قابل 

بررسی است.
و  ملی  فــرو  مقیاس  بعد؛  دو  دارای  امنیت  حــوزه  داد:  ادامــه  وی 
کره زمین در حوزه‌های آبریز  مقیاس فرا ملی است.۴۲ درصد جمعت 
فراملی زنگی می‌کنند یا به عبارتی زندگی آنها وابسته به شرایط کشورهای 
فراملی است. با بررسی‌های بدست آمده، ۳۱۰ حوزه آبریز فرامرزی و ۶۰۰ 
حوزه آبخوان زیر زمینی،۱۶۰۰ دریاچه و ۲۳۴ تالاب بین‌المللی مشترک 
در میان کشورها وجود دارد که با توجه به ماهیت خود، زمینه مناقشات 

و همکاری میان کشورها را بوجود می‌آورد.
هزینه‌های  آمریکایی  و  اروپایی  کشورهای  اینکه  به  اشــاره  با  وی 
کشورهای  ویــژه  به  کشورها  هیدروپلیتیکی  مطالعات  بــرای  را  زیــادی 
از ســال‌هــا پیش  کــرد:  انــجــام می‌دهند خاطر نشان  مــرکــزی  آســیــای 
کشورها  کشورهای مختلف مطالعات خود را در حوزه هیدروپلیتیکی 
آمریکا  دریایی  نیروی  دانشکده  مطالعات  جمله  از  می‌دهند  انجام 
سد  روی  بر  عــراق  و  سوریه  ترکیه،  ایـــران،  آب  مناقشات  خصوص  در 
پروژه‌های  یا  و  سال ۱۳۸۰  در  فــرات  و  دجله  روی  بر  ترکیه  سازی‌های 
وزارت خارجه فنلاند بر روی منابع آب‌های مشترک آسیای مرکزی تنها 

نمونه‌هایی از این دست است که می‌توان برشمرد.
وی ادامه داد: به تازگی نیز دو اندیشکده مطالعات اقلیمی آمریکا 
به بررسی تغییرات اقلیمی و چگونگی تاثیرات آن بر چالش‌های امنیتی، 
شورش‌ها و قیام‌های اجتماعی احتمالی در ایران و همچنین اثر آن بر 
سیاست‌های آمریکا در منطقه غرب آسیا پرداخته که گزارش آن درآبان 
ماه سال ۱۴۰۲ منتشر شده است. این مطالعه با حضور دو حزب کنگره 
دولتی  غیر  نهادهای  کارمندان  و  خارجه  امور  وزارت  مقامات  آمریکا، 

انجام شد.
میان آبادی افزود: علاوه بر این پس از اجرای برجام در سال ۲۰۱۵ 
دو اندیشکده در ترکیه فعالیت خود را بر روی منابع آب‌های مشترک 

ایران آغاز کردند.
وضعیت  بیان  با  مــدرس  تربیت  دانشگاه  علمی  هیأت  عضو  این 
از  از نظر تعداد همسایه بعد  ایــران  کرد:  ایــران تصریح  هیدروپلیتیکی 
چین و روسیه بیشترین تعداد همسایه را دارد.بــه این ترتیب ما با ۱۵ 
کشور همسایه هستیم که با همه آنها مرز مشترک آبی داریم. البته کمتر 

کشوری در دنیا چنین شرایط هیدروپلیتیکی دارد.
کید بر اینکه آب همواره به عنوان ابزار نظامی در دست  وی با تا
گروه‌های تجزیه طلب مانند اسرائیل، داعش و طالبان بوده است، گفت: 
که  ما در پر تنش‌ترین حوزه‌های آبریز دنیا قرار داریم و آسیای مرکزی 
ایران نیز جز آن است از نظر مناقشات آبی بالاترین سطح را دارد.مسئله 
این موضوع تا آن حد است که بسیاری از کشورها به جز سفارت، دفتر 

تخصصی آب‌های فرامرزی در آن کشورهای مورد نظر دارند.
فرامرزی  ــای  آب‌ه مشکلات  به  دانشگاه  علمی  هیأت  عضو  ایــن 
ایران با افغانستان و سد سازی‌های این کشور بر روی آب‌های مشترک 
کــرد و اظهار داشــت: افغانستان بر خــاف ایــران با  با ایــران نیز اشــاره 
عنوان  به  آب  از  و  داشته  را  بالادست  حکم  خود  همسایه  کشورهای 
یک ابزار سیاسی در دولت‌های مختلف برای توازن قدرت با کشورهای 

همسایه استفاده کرده است.
گرد و غبار  دکتر میان آبادی بزرگترین چالش بعد از آب را مسئله 
گرد و غبار را اول شمال آفریقا با  دانست و افزود: بالاترین آمار در زمینه 
۱۱۵۰ میلیون تن و بعدی فلات تبت با جابه جایی ۶۰۰ میلیون تن گرد و 
غبار در سال را دارد که در مقایسه با ایران، کشور ما در وضعیت بهتری 
که در سه  گرد و غبار  گر مسئله فرامرزی ایران در بخش  قرار دارد ولی ا
جبهه خوزستان، تالاب هورالعظیم و شمال شرق کشور وجود دارد، حل 

نشود تبدیل به بحران بزرگتری خواهد شد.
در ادامه این نشست، تبادل نظر، پرسش و پاسخ میان اعضای 

هیأت علمی و حاضران در جلسه انجام شد.
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این شرکت  از محققان  فردین سلیمانی 
فناوری  و  علم  پــارک  در  مستقر  دانش‌بنیان 
ایـــن دستگاه  مــزایــای  مـــدرس در خــصــوص 
DNA ساخته شده  گفت: دستگاه استخراج 
در این شرکت دارای مشابه خارجی است، اما 
دستگاه ما مزیت‌‌های رقابتی زیادی نسبت به 
نمونه خارجی آن دارد که یکی از این مزیت‌ها، 

افزایش سرعت فرایند استخراج DNA است.
 DNA می‌تواند  دستگاه  این  افــزود:  وی 
دقیقه   ۲۰ از  کمتر  در  را  نــمــونــه   ۳۲ ــعــداد  ت
به  دستگاه  ایــن  آنکه  ضمن  کند.  استخراج 
این  و  و ساخته شــده  Open طراحی  صــورت 
برنامه‌ای  هر  اپــراتــور  تا  شــده  موجب  ویژگی 
یا  ــذاری و  ــارگ ب آن  نیاز اســـت، در  کــه مـــورد  را 

برنامه‌هایی را در آن کم کند.
لامپ  به  دستگاه  ایــن  تجهیز  سلیمانی 
برشمرد  دستگاه  ایــن  مزایای  دیگر  از  را   UV

دانش‌بنیان  شرکت  در   DNA استخراج  دستگاه  ساخت 
پارک علم و فناوری دانشگاه تربیت مدرس

گفت: ایــن لامــپ بــرای تهویه هــوای داخل  و 
دستگاه نقش مؤثری دارد و علاوه بر این بدنه 
دستگاه ساخته شده در این شرکت فلزی و 

مقاوم است.
کید بر اینکه دستگاه‌های  این محقق با تا
کنون وارداتی  مشابه استفاده شده در کشور تا
بوده است‌، تصریح کرد: در حال حاضر بسیاری 
از آزمایشگاه‌های تهران و سایر استان‌ها مجهز 
به دستگاه ساخته شده در این شرکت دانش 

بنیان شده‌اند.

  پژوهشگران یکی از شرکت‌های دانش بنیان مستقر در پارک علم و فناوری دانشگاه تربیت مدرس موفق به ساخت دستگاه استخراج 
DNA شدند که جایگزین مناسبی برای نمونه‌های وارداتی آن است.
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اجرای طرح پهنه‌بندی محیط زیستی و ارزیابی ریسک زیستگاهی 
سواحل مکران توسط گروه محیط زیست پردیس نور

ریسک  ارزیــابــی  و  زیستی  محیط  بــنــدی  پهنه  طــرح  اول  فــاز    
استان  در  مکران  ساحلی  مناطق  در  صنایع  استقرار  زیستگاهی 
هرمزگان توسط گروه محیط زیست دانشکده منابع طبیعی و علوم 

دریایی انجام شد.

فاز اول پروژه پهنه بندی محیط زیستی و ارزیابی ریسک زیستگاهی 
استقرار صنایع در مناطق ساحلی دریایی مکران در استان هرمزگان 
تحت نظارت دفتر حفاظت از زیست بوم‌ها و سواحل دریایی سازمان 
گروه محیط زیست دانشکده منابع  حقاظت محیط زیست و توسط 
طبیعی و علوم دریایی دانشگاه انجام شد و فاز دوم در مناطق ساحلی 

دریایی مکران استان سیستان و بلوچستان در حال انجام است.
که با مدیریت دکتر مهدی غلامعلی فرد و  پــروژه  در فاز اول این 
مریم  مهندس  جاپلقی،  محسن  احمدی،  بنیاد  مهندس  همکاران؛ 
نقدی و الهام حق شناس انجام شد، منطقه ساحلی دریایی مکران 
در استان هرمزگان شامل 3 شهرستان جاسک، میناب و بندرعباس 
مورد بررسی قرار گرفت. محدوده مطالعاتی در نواحی خشکی به فاصله 
گردید و در نواحی دریایی تا عمق 7  10 کیلومتر از خط ساحلی تعریف 
از شناخت محیط زیست منطقه مورد مطالعه  متر بررسی شد. پس 
شامل  لازم  نقشه‌های  اجتماعی(،  اقتصادی  بیولوژیکی،  )فیزیکی، 
جانوری،  گیاهی،  پوشش  زیرساخت‌ها،  اراضـــی،  کاربری  نقشه‌های 
ک شناسی، رطوبت،  زیستگاه‌های ساحلی دریایی، زمین شناسی، خا

شیب، جهت، ارتفاع و ... تا فاصله 10 کیلومتری از ساحل در مقیاس 
محیطی  زیست  تــوان  ارزیابی  آنها  تلفیق  از  پس  شــده،  تهیه   1/25000
حفاظت  و  صنعتی  توسعه  کاربری‌های  جهت  مطالعه  مــورد  منطقه 
انجام شد. همچنین پس از بررسی و شناسایی مخاطرات و تهدید‌های 
در   )Habitat Risk Assessment( زیستگاهی  ریسک  ارزیابی  موجود، 
سازی  مــدل  از  استفاده  با  مطالعه  مــورد  دریایی   - ساحلی  محدوده 
صورت گرفت. طول خط ساحلی مورد مطالعه 474 کیلومتر و مساحت 
هکتار  و 293  هزار  دریایی( 484  و  )ساحلی  مطالعه  مورد  منطقه  کل 
کولوژیک ساحلی دریایی  که در نهایت 7 پهنه دارای حساسیت ا بود 
با مساحت بیش از 57 هــزار هکتار جهت حفاظت و 14 پهنه جهت 

استقرار صنایع مختلف با مساحت 8 هزار و 162 هکتار تعیین گردید.
تعیین کاربری‌های مناسب با توجه به استعداد طبیعی سرزمین به 
منظور استفاده بهینه و جلوگیری از تخریب، گامی موثر در رسیدن به 
توسعه پایدار می‌باشد. بنابراین با توجه به وضعیت منابع محیط زیستی 
برنامه‌ریزی در خصوص  گونه  کشور، لازم است هر  از مناطق  هر یک 
استقرار فعالیت‌ها و کاربری‌های مختلف پس از شناخت محیط زیست 

منطقه و با نگرش به استعداد و قابلیت‌های آن صورت گیرد.
گفتنی است فاز دوم این پروژه برای مناطق ساحلی دریایی مکران 
در استان سیستان و بلوچستان در گروه محیط زیست دانشکده منابع 
طبیعی و علوم دریایی با مدیریت دکتر مهدی غلامعلی فرد )پژوهشگر 
برتر دانشگاه در اجرای طرح‌های پژوهشی در سال 1401( در حال انجام 

می‌باشد.
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کز تحقیقاتی، دانشگاه‌های  امروزه در مرا
به  ــژه‌ای  ــ وی تــوجــه  مـــدرن،  صنایع  و  معتبر 
در  ــود.  ــی‌ش م میکروفلویدیک  تــراشــه‌هــای 
ترکیبی  از  اســتــفــاده  بــا  پژوهشی  طــرح  ایــن 
از نیروهای هیدرودینامیک و دای  مناسب 
الکتروفورتیک، ده‌ها هزار سلول در رزولوشن 
تراشه  روی  بر  ریزانباره‌هایی  در  تک سلولی 
قرار می‌گیرند تا آزمایش شوند. بدین ترتیب 
ــزار تــک ســلــول بــه صــورت  ــا هـ آزمــایــش ده‌هـ
مساحت  بـــا  تـــراشـــه‌ای  روی  بـــر  هــمــزمــان 
اســت.  امــکــان‌پــذیــر  مــربــع  سانتی‌متر  چند 
ساختار  ایــجــاد  بــا  نظر  ــورد  م زیستی  حسگر 
ساندویچی بر روی دانه )بید(‌های حساس 
شکل  انــبــاره‌هــا  در  هــدف  پروتئین‌های  بــه 
می‌گیرد. در نتیجه، این تراشه میکروفلویدیک 
امکان تشخیص سطح پروتئین‌های مختلف 
ارائه شده توسط سلول‌ها و مقایسه آنها با هم 

را فراهم می‌سازد.
تک  هـــزاران  تحقیقاتی،  طــرح  ایــن  در 

سلول سرطان سینه MCF-7 به صورت موازی 
نرمال  سلول‌های  با  آنها  رفتار  و  شده  بررسی 
مقایسه شده اســت. بر اســاس سیگنال‌های 
نــگــاری  نقشه  و  ســلــول‌هــا  ایـــن  از  ــافــتــی  دری
تفکیک  امکان  سلول‌ها،  این  پروتئین  بیان 
با  سالم  سلول‌های  از  سرطانی  سلول‌های 

دقت بیش از 98 درصد فراهم شد.
در  مقاله‌ای  قالب  در  تحقیق  این  نتایج 
اســت.  شــده  پــذیــرش   IEEE Sensors مجله 
مــهــنــدس رحیم  مــقــالــه  ایـــن  اول  نــویــســنــده 
ارشد  کارشناسی  مقطع  )دانشجوی  دشتی 
استاد  و  مسئول  نویسنده  و  بیومکانیک( 
راهنمای پایان‌نامه مذکور دکتر روزبه عابدینی 
نسب، عضو هیات علمی دانشکده مهندسی 

مکانیک دانشگاه تربیت مدرس می‌باشند.
ــرای اطــاعــات  عــاقــمــنــدان مــی‌تــوانــنــد بـ

بیشتر به لینک زیر مراجعه کنند. 
https://ieeexplore.ieee.org/docu-
ment/10413946

در  میکروفلویدیک  بــر  مبتنی  مــدرن  زیستی  حسگر  ساخت  و  طــراحــی 
دانشگاه تربیت مدرس

  به همت پژوهشگران حوزه بیومکانیک دانشگاه تربیت مدرس، حسگر مدرنی مبتنی بر تراشه‌های 
میکروفلویدیک طراحی و ساخته شد که در پزشکی و تشخیص بیماری کاربرد دارد.
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سرطان سینه از مهمترین علل مرگ و میر ناشی از سرطان در زنان 
کثر روش‌های تشخیصی موجود تهاجمی بوده و در مراحل  می‌باشد. ا
که این  ع  کبر زار ابتدایی قادر به تشخیص بیماری نیستند. دکتر علی‌ا
پژوهش در قالب رساله دکترای تخصصی وی در رشته نانو بیوتکنولوژی 
گفت: بنابراین معرفی روش‌های جدید  انجام شد، با بیان این مطلب 
که سریع، ارزان و غیرتهاجمی باشند یک ضرورت می‌باشد. حسگرهای 
کم، استفاده آسان، دقت و حساسیت  الکتروشیمیایی به علت هزینه 

بالا گزینه خوبی جهت تشخیص مارکرهای زیستی محسوب می‌شوند .
وی در خصوص این پروژه تحقیقاتی اظهار داشت: در این مطالعه 
یک حسگر الکتروشیمیایی بر پایه دو نانوهیبرید شامل چارچوب فلزی 
کسید گرافن )MOF-G( و نانوخوشه‌های  آلی مس سنتز شده بر بستر ا
 )Hb-AgNCs/G( گرافن سنتز شده‌اند نقره که در حضور هموگلوبین و 
معرفی می‌گردد. این کامپوزیت به عنوان بستر برای اتصال آنتی بادی‌ها 
)Abs( جهت تشخیص سلول‌های سرطانی 2HER مثبت استفاده شده 

است.

طراحی و ساخت نانو حسگر زیستی بر پایه گرافن جهت تشخیص 
بیومارکرها در سرطان سینه

داخلی  حفره‌های  داخــل  در   Hb-AgNCs/G افـــزود:  ع  زار دکتر 
انتقال  به زیست ســازگــاری خــوب،  و منجر  MOF-G جــاســازی شــده 
الکتروشیمیایی بالای نانوکامپوزیت می‌شود.  الکترون قوی و فعالیت 
حد  بــا  را  بــالایــی  حساسیت  ــده  ش طــراحــی  الکتروشیمیایی  حسگر 
تشخیص )LOD( 2 و 16 سلول در میلی لیتر نشان می‌دهد که به ترتیب 
از طیف سنجی امپدانس الکتروشیمیایی )EIS(و ولتامتری موج مربعی 

)SWV( استنتاج می‌شود.
گزینش‌پذیری، پایداری و  گفت: نتایج بدست آمده  وی در پایان 
را نشان دادند. استراتژی پیشنهادی  تکرارپذیری قابل قبول سنسور 
بــرای  امیدوارکننده  رویــکــرد  یــک  شــده  طــراحــی  حسگر  توسعه  بــرای 
تشخیص زودهنگام نشانگرهای سرطانی و سلول‌های سرطانی زنده 

ارائه می‌کند.
کبر  گفتنی است این پژوهش در قالب رساله دکترای تخصصی علی‌ا
ع با راهنمایی دکتر حسین نادری منش عضو هیأت علمی دانشکده  زار

علوم زیستی دانشگاه انجام شد.

  پژوهشگران گروه نانو بیوتکنولوژی )ریز زیست فناوری( دانشگاه تربیت مدرس طی پژوهشی موفق به 
طراحی و ساخت نانو حسگر زیستی بر پایه گرافن جهت تشخیص زود هنگام بیومارکرها در سرطان سینه 

شدند.
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انــقــاب اسلامی  بــه میزبانی دانــشــگــاه جــامــع  کــه  ایــن دیـــدار  در 
برگزار شد، دکتر قدیانی رییس دانشگاه جامع انقلاب اسلامی به ارایه 
توضیحات مختصری از این دانشگاه، نحوه پذیرش و رشته‌های موجود 

آن پرداخت.
مـــدرس ضمن  تربیت  دانــشــگــاه  ریــیــس  دکــتــر دانشجو  ــه  ادامـ در 
تبریک ایام ماه رجب و محکومیت جنایات رژیم صهیونیستی در غزه به 
ظرفیت‌ها، امکانات و اقدامات مهم دانشگاه تربیت مدرس اشاره نمود.

وی افزود: دانشگاه تربیت مدرس در حال حاضر با 17 دانشکده در 
رشته‌های مختلف علوم پایه، فنی مهندسی، علوم انسانی، هنر و علوم 
پزشکی و همین‌طور پارک علم و فناوری باظرفیت گنجایش 177 شرکت 
که غالبا دانش بنیان نیز می‌باشند در حال فعالیت و نقش آفرینی است.

اولین  مــدرس  تربیت  دانشگاه  کــرد:  تصریح  دانشجو  فرهاد  دکتر 
دانشکده بین‌المللی مختص دانشجویان کشور دوست و همسایه عراق 
را در منطقه آزاد اروند در شهر آبــادان با ظرفیت پذیرش 178 دانشجو 
راه‌اندازی نمود و این ظرفیت تا سال 1405 به 1500 نفر قابل افزایش است.

جمع  در  دانشگاه  این  جایگاه  به  مــدرس  تربیت  دانشگاه  رییس 
کرد: این جایگاه با افزایش تعداد  کید  پنج دانشگاه برتر کشور اشاره و تا
پژوهشکده‌های  افزایش  همین‌طور  و  پایان‌نامه‌ها  خروجی  و  مقالات 

فعال  قابل ارتقا نیز می‌باشد.
وی خاطر نشان کرد: دانشگاه جامع انقلاب اسلامی باید به گونه‌ای 
از روش‌هــای نوین و  گیری  کارشناسی با بهره  که در مقطع  کند  عمل 
گرفته و باعث رشد و ارتقا  متفاوت دانشجویان بیشتری را به خدمت 

تحصیلی آنها گردد.
دکتر دانشجو یــادآرور شد: ما در جنگ سخت ســردار سلیمانی را 
داشتیم اما امروز در جنگ نرم و فضای مجازی نیاز به سردار سلیمانی‌ها 
داریــم و به یاری خداوند متعال، این مهم در دانشگاه تربیت مدرس 

محقق شده است.
در ادامه معاونین دانشگاه جامع انقلاب اسلامی نیز هریک بصورت 
گانه مطالبی را ایراد کردند و در پایان از بخش‌های مختلف دانشگاه  جدا

و ظرفیت‌های موجود در آن بازدید بعمل آوردند.

بازدید رییس دانشگاه تربیت مدرس از دانشگاه جامع انقلاب اسلامی

  دکتر فرهاد دانشجو رییس دانشگاه تربیت مدرس 30 دی ماه از دانشگاه جامع انقلاب اسلامی بازدید کرد.



14
02

اه 
ن م

هم
|  ب

  2
96

ره 
ما

 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 15

  کتاب »کارآفرینی ورزشی: رویکردی به کارآفرینی، 
کار و پژوهش‌های ورزشــی«، تألیف دکتر  کسب و 
محمد احسانی، دکتر زینب مندعلیزاده در چاپ 
سوم از سوی مرکز نشر آثار علمی دانشگاه تربیت 

مدرس منتشر شد.

 کارآفرینی، موضوعی است که در دهه‌های گذشته در 
توسعه اقتصادی و اجتماعی کشورها اهمیت زیادی 
برنامه‌های  راستا دولت‌ها  این  کرده است. در  پیدا 
و  تدوین  کارآفرینی  رشــد  و  توسعه  بــرای  را  ویـــژه‌ای 

اجرایی کرده‌اند 
کارآفرینی در ورزش و نیز کارآفرینی ورزشی، دو واژه‌ای 
کار رفته است. کارآفرینی  که در پژوهش‌ها به  است 
ورزشی ایجاد و خلق ارزشِ ورزشی است، حال آنکه 
کارآفرینی در ورزش ایجاد ارزش به‌واسطه ورزش تلقی 

می‌شود که ممکن است هر صنعتی را شامل بشود. 
عملکرد  دوام  و  کــارآفــریــنــان  بـــرای  امـــروزه  کــه  آنچه 
بــازار مهم اســت، مدیریت صحیح منابع و  آنــان در 
برای  بلکه  خــود،  بــرای  نه‌تنها  منافع  در‌نظر‌گرفتن 
به  توجه  و   )... و  ســهــام‌داران  )مشتریان،  ذینفعان 
مسئولیت اجتماعی در ورزش است، زیرا که استمرار 
یک کسب‌و‌کار و یا یک شرکت کارآفرین تا حد زیادی 

به پذیرش محصولات آنان در جامعه بستگی دارد. 
آنچه که کارآفرینی را در کشورهای توسعه‌‌یافته متمایز 
از کارآفرینی در کشورهای در حال توسعه می‌کند، نوع 

معرفی کتاب »کارآفرینی 
ورزشی: رویکردی به 
کارآفرینی، کسب و کار و 
پژوهش‌های ورزشی«

اقتصاد درگیر در این کشورها است.
آموزش کارآفرینی امروزه موضوعی است که در بسیاری از 
گرفته است. استانداردهای لازم  کشورها مورد توجه قرار 
و  پــرورش مهارت‌های لازم  و  بدنی  تربیت  بــرای دروس 
گاهی از نیازهای محیطی می‌تواند به ایجاد انگیزه‌های  آ
کند و دانش‌آموختگان را برای ورود به  کمک  کارآفرینانه 

دنیای کسب‌و‌کار علاقه‌مند سازد. 
از‌این‌رو با توجه به استقبال بی‌نظیر اساتید و دانشجویان 
عزیز از این کتاب نگارندگان را بر این داشت که چاپ بعدی 
را هر چه زودتر در دسترس علاقه‌مندان قرار دهیم و برای 
از  علمی  اصلاحات  و  تکمیل  در  سعی  آینده  چاپ‌های 

منابع جدیدتر و پیشنهادهای عزیزان استفاده نماییم.
انتقادهای  و  پیشنهادها  از  نگارندگان  راستا  ایــن  در 
کارآفرینان  سازنده شما استادان محترم، دانشجویان و 

استقبال می‌کنند. 
گان: کارآفرین، کسب‌و‌کار، ورزش کلیدواژ

کتاب مرکز  علاقه‌مندان می‌توانند برای خرید به سامانه 
 /https://pub.modares.ac.ir به نشانی آثار علمی،  نشر 

مراجعه کنند.
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گین؛ روایت درهم تنیدگی‌های جان و تن« تألیف دکتر پرویز    کتاب »من تن آ
آزاد فلاح از سوی مرکز نشرآثار علمی دانشگاه تربیت مدرس چاپ و منتشر شد.

این کتاب با نگاهی عمیق و پویا به موضوع پدیدآیی و تحول سازمان روانی در 
گرچه ارتباط‌های روان تنی در بسیاری از متون مورد نظر قرار  کانون بدن می‌پردازد. ا
گرفته است. این کتاب با بهرگیری از دیدگاه‌های عمیق تحلیلی به توحید‌یافتگی تن و 
روان پرداخته است، که بسیار متفاوت از دیدگاه‌های سطحی‌نگر روان تنی است. در 
این کتاب از یک سو دیدگاه‌های روان تحلیل گران کودک مورد نظر قرارگرفته‌اند و از 
سوی دیگر از حوزه‌های جدید در علوم شناختی و روان درمانگری و یافته‌های علوم 
اعصاب شناختی استفاده شده است. تلاش این کتاب گسترش نگاه عمیق در تحلیل روانشناختی در میان دانش پژوهان رشته‌های 

روانشناسی و روانپزشکی است.
 نادیده گرفتن بدن در بسیاری از متون روانشناختی مسئله بسیار مهمی است که در این کتاب در عرصه‌های مختلف به چالش 

کشیده شده است و حتی در مورد مداخلات و جراحی‌های زیبایی نیز مورد بحث قرار گرفته است.
علاقه‌مندان می‌توانند برای خرید به سامانه کتاب مرکز نشر آثار علمی، به نشانی https://pub.modares.ac.ir/ مراجعه کنند.

گین؛ روایت  معرفی کتاب »من تن آ
درهم تنیدگی‌های جان و تن«

مطالعات  مرکز  با  خودگردان  پردیس  آموزشی  همکاری‌های  بررسی  جلسه  برگزاری 
راهبردی وزارت کشور

ــس خـــودگـــردان  ــردی   نشست مــشــتــرک روســــای پ
راهبردی  مطالعات  مرکز  با  مــدرس  تربیت  دانشگاه 
وزارت کشور به منظور گسترش همکاری‌های آموزشی 

برگزار شد.

خــودگــردان  پــردیــس  کویی  با دکتر  جلسه  ایــن  در 
تربیت مدرس ضمن برشمردن توانمندی‌های پردیس 
مطالعات  مرکز  بــا  مشترک  همکاری  بــرای  دانشگاهی 

راهبردی وزارت کشور اعلام آمادگی نمود.
راهــبــردی  مطالعات  مرکز  رئیس  دارا  جلیل  دکتر 
وزارت کشور نیز از اهتمام این مرکز بر همکاری هدفمند 
وزارت  ماموریت  با  مرتبط  مسائل  حــوزه  با  دانشگاهی 

کید کرد. کشور تا
تفاهم‌نامه همکاری‌های  این جلسه مقرر شد،  در 
مرکز  و  دانشگاه  خــودگــردان  پردیس  فیمابین  مشترک 
مطالعات راهبردی وزارت کشور جهت برگزاری دوره‌های 

تخصصی مورد نیاز در دستور کار قرار گیرد.
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نشست‌های  سلسله  از  جلسه  دومــیــن 
با  کــشــاورزی  پــردیــس  اســتــادان  هم‌اندیشی 
موضوع "نقش دانشگاهیان در تبیین مسائل 
اقتصاد  متغیرهای  کشور-بررسی  اقتصادی 
کلان ایران" روز چهارشنبه 27 دی‌ماه 1402، با 
حضور اعضای هیأت علمی دانشکده برگزار و 
طی آن عملکرد دولت‌ها در اجرای برنامه‌های 

کاوی شد. توسعه وا
دکــتــر صــادق  ایــن نشست،  ــتــدای  اب در 
نخست  جلسه  مــوضــوع  ــه  ادامـ بــه  خلیلیان 

برگزاری نشست هم‌اندیشی استادان پردیس کشاورزی 
با موضوع »بررسی متغیرهای اقتصاد کلان ایران«

کشور-بررسی متغیرهای  کشاورزی با موضوع »نقش دانشگاهیان در تبیین مسائل اقتصادی    نشست هم‌اندیشی استادان پردیس 
اقتصاد کلان ایران« 27 دی‌ماه 1402 برگزار شد.

پرداخت و مطالب مفصلی را در مورد وضعیت 
عملکرد  مقایسه  و  جامعه  اقــتــصــادی  ــاه  رفـ
اقتصادی دولت‌های ایران در چهار دهه اخیر 

ارائه نمود.
به  تــعــاریــف،  بــرخــی  توضیح  ضمن  وی   
پس  دولــت‌هــا  ویژگی‌های  و  عملکرد  بررسی 
ــاع مــقــدس تــا حـــال حــاضــر، بــر اســاس  از دفـ
زیر  توسعه  عــمــرانــی،  فعالیت  شــاخــص‌هــای 
ــرخ تـــــورم، شــاخــص  ــ ســاخــت‌هــای کـــشـــور، ن
ترکیبی رفاه، ایجاد اشتغال، نرخ بیکاری، رشد 

ارز، قدرت خرید مردم، توزیع  نقدینگی، نرخ 
عادلانه درآمد در جامعه پرداخت و نقاط قوت 

و ضعف هر یک از دولت‌ها را برشمرد.
در پایان، حاضرین در جلسه وارد بحث 
ابهامات  نقطه‌نظرات،  پرسش‌ها،  و  شدند 
نیز  خلیلیان  دکتر  گردید.  مطرح  چالش‌ها  و 
ضمن ارائه توضیحات پیرامون مطالب عنوان 

شده، مباحث جلسه را جمع بندی نمود.
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  جمعی از دانشگاهیان پردیس کشاورزی سوم بهمن ماه جاری از کارخانه خودرو سازی 
سایپا بازدید کردند.

به دعوت شرکت سایپا هیات رئیسه پردیس کشاورزی به همراه مدیران گروه‌های آموزشی 
و جمعی از مدیران و کارکنان دانشکده کشاورزی سه شنبه 3 بهمن 1402 از خطوط تولید گروه 
و  تولیدی  و دستاوردهای  اقدامات  آخرین  نزدیک در جریان  از  و  کرده  بازدید  صنعتی سایپا 

صنعتی این شرکت خودروسازی قرار گرفتند.
در ابتدای این برنامه دانشگاهیان با حضور در خطوط تولید و مونتاژ خودرو از قسمت‌های 
مختلف مانند سالن‌های بدنه و پرس، سالن‌های رنگ، خطوط مونتاژ خودروهای شاهین و 

کوئیک بازدید کرده و با فرایند تولید خودرو در شرکت سایپا آشنا شدند.
کرمی معاون توسعه منابع انسانی سایپا در دیدار با دانشگاهیان در  در ادامه دکتر صادق 
خصوص روند تولید در سایپا توضیحاتی ارائه نمود و در پایان بازدید، دانشگاهیان بر سر مزار 

شهید گمنام حاضر شدند و با قرائت فاتحه یاد شهدای گمنام را گرامی داشتند.

بازدید جمعی از دانشگاهیان پردیس کشاورزی 
از کارخانه خودرو سازی سایپا
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یحیی  سید  دکتر  ریاست  به  جلسه  این 
 )رحیم( صفوی استاد دانشگاه امام حسین )ع(
مطالعات  مــرکــز  پــژوهــشــی  ــورای  ــ شـ عــضــو  و 
رئیس  رسولی  مجید  دکتر  حضور  با  و  آفریقا 
قادری  الاســام  حجت  آفریقا،  مطالعات  مرکز 
کشورهای  در  گذشته  سفیران  از  طباطبایی 
آفــریــقــایــی، دکــتــر مــهــدی ذوالــفــقــاری معاون 
پژوهشی مرکز مطالعات آفریقا، دکتر مصطفی 
قادری حاجت مدیر گروه پژوهشی ژئوپلیتیک 
گروه  مرکز مطالعات آفریقا، دکتر علیزاده مدیر 
دکتر  آفریقا،  مطالعات  مرکز  اقتصاد  پژوهشی 
شرکت  انسانی  منابع  مــعــاون  کرمی  صـــادق 
ژئوپلیتیک مرکز  گــروه پژوهشی  و عضو  سایپا 
مطالعات آفریقا، دکتر چناری قائم مقام شستا 
اقتصاد مرکز مطالعات  گروه پژوهشی  و عضو 
مدیر  هیات  مــهــرآبــادی  کریمی  دکتر  آفریقا، 
پژوهشی  ــروه  گـ عضو  عضو  رایــتــل  هلدینگ 
سید  دکــتــر  و  آفریقا  مطالعات  مــرکــز  اقتصاد 
محمد تقی رئیس السادات مدیر اجرایی مرکز 

مرکز مطالعات آفریقا برگزار شد .

ارائــه  به  رسولی  دکتر  جلسه  ابــتــدای  در 
بین‌المللی  همایش  خصوص  در  توضیحاتی 
دیپلماسی اقتصادی جمهوری اسلامی ایران 
ادامــه دکتر ذوالفقاری  آفریقا پرداخت و در  و 
روند شکل‌گیری ایده همایش و فعالیت‌های 
انجام شده در خصوص طرح اولیه همایش را 

تشریح کرد.
در ادامه جلسه در خصوص کلیات "اولین 
اقتصادی  دیپلماسی  بین‌المللی  همایش 
ــران و آفــریــقــا" بحث و  ــ جــمــهــوری اســامــی ای
)رحیم(  یحیی  سید  دکتر  و  شد  نظر  تبادل 
با اجماع حاضران در جلسه و حکم  صفوی 
به  مــدرس  تربیت  دانشگاه  پژوهشی  معاون 
عنوان رئیس شورای سیاست گذاری و رئیس 
همایش و دکتر مجید رسولی به عنوان دبیر 

همایش منصوب شدند.
عنوان  بــه  نیا  حــافــظ  رضــا  محمد  دکــتــر 
دبیر علمی و دکتر مصطفی قادری حاجت به 
عنوان دستیار دبیر علمی و مسئول هماهنگی 
به  ذوالــفــقــاری  مهدی  دکتر  و  علمی  کمیته 

و دکتر سید محمد تقی  اجرایی  عنوان دبیر 
رئیس السادات به عنوان دستیار دبیر علمی 
کمیته اجرایی منصوب  و مسئول هماهنگی 

شدند.
همچنین مصوب شد همایش با رعایت 
الزامات و چهارچوب‌های مشخص به صورت 
تربیت  دانشگاه  ریاست  و  بــرگــزار  بین‌المللی 
مدرس و مدیران سازمان‌های حمایت کننده 

عضو شورای سیاسگذاری باشند.
به عنوان مکان  مــدرس  تربیت  دانشگاه 
برگزاری همایش و نمایشگاه تخصصی و زمان 
نظر  در   1403 ــاه  آذرمـ اول  دهــه  نیز  همایش 

گرفته شد.
همچنین مقرر گردید با هماهنگی رئیس 
رسانه  کمیته‌های  مسئولان  همایش  دبیر  و 
کمیته  و  بین‌الملل  کمیته  رســانــی،  اطــاع  و 

نمایشگاه نیز معرفی شوند.
نیز  هــمــایــش  از  حــمــایــت  خــصــوص  در 
مالی  کــار  و  ســاز  همایش  دبیر  شــد،  مصوب 

همایش را با هماهنگی دانشگاه بررسی کنند.

برگزاری نخستین جلسه شورای سیاستگذاری اولین همایش 
بین‌المللی دیپلماسی اقتصادی جمهوری اسلامی ایران و آفریقا

ــه شـــــــورای  ــلـــسـ نـــخـــســـتـــیـــن جـ   
ــــن هــمــایــش  ــی ــ ســـیـــاســـتـــگـــذاری اول
اقتصادی  دیپلماسی  بین‌المللی 
آفریقا  و  ــران  ــ ای اســامــی  جــمــهــوری 
محل  در   1402 بهمن  اول  یکشنبه 
آفریقا دانشگاه  دفتر مرکز مطالعات 

تربیت مدرس برگزار شد.
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در این مراسم که صبح امروز انجام شد جمعی از مدیران و مسئولان دانشگاه، اعضای هیات علمی، کارکنان و 
دانشجویان بر مزار شهدای گمنام گرد آمدند و با قرائت فاتحه و نثار گل به مقام والای شهیدان گرانقدر ادای احترام 

کردند. 
گفتنی است کنگره ۲۴ هزار شهید پایتخت با نام دهه شهدای تهران با هدف ترویج مکتب شهدا و مقاومت در 
کشور به ویژه معرفی شهدای پایتخت از دوم بهمن ماه در تهران آغاز به کار کرده است و تا پنجشنبه ۱۲ بهمن ادامه 

دارد.

آیین غبار روبی و عطرافشانی مزار شهدای گمنام

دانشگاه تربیت مدرس
  مراسم غبار روبی و عطر افشانی مزار شهدای گمنام دانشگاه تربیت مدرس در راستای کنگره ملی ۲۴ هزار 

شهید پایتخت، ۴ بهمن ماه با حضور دانشگاهیان برگزار شد.
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که روز سه شنبه 3 بهمن   در جلسه‌ای 
ماه با حضور معاون پژوهشی و فناوری و مدیر 
دانشگاه  بین‌المللی  علمی  هــمــکــاری‌هــای 
معاون   ،Ratco Ristic دکتر  و  مــدرس  تربیت 
امور بین‌الملل و دکتر Nikola Zivanovic عضو 
هیات علمی دانشگاه بلگراد کشور صربستان 
گــســتــرش روابـــط  گــردیــد در خــصــوص  بــرگــزار 
کره شد. آموزشی و پژوهشی و تبادل استاد مذا

زاده،  عبداله  امیر  دکتر  نشست  ایــن  در 
ضمن  دانشگاه  فــنــاوری  و  پژوهشی  مــعــاون 
همکاری  بــرای  میهمانان،  به  خوشامدگویی 
در زمینه‌های مختلف علمی از جمله فرصت 
مطالعاتی، تبادل دانشجویی و همکاری‌های 
تفاهم‌نامه  چارچوب  در  تحقیقاتی  مشترک 

علمی بین‌المللی اعلام آمادگی نمود.
دانشگاه  بین‌الملل  مــعــاون  همچنین 
ابـــراز خــرســنــدی از حــضــور در  بــلــگــراد ضمن 

امضای تفاهم‌نامه همکاری علمی بین‌المللی میان 
دانشگاه تربیت مدرس و دانشگاه بلگراد

بین‌المللی  علمی  همکاری  تفاهم‌نامه    
دانشگاه  و  مــدرس  تربیت  دانشگاه  میان 
طرفین  امضای  به  مــاه  بهمن  ســوم  بلگراد 

رسید.

برای  را  خود  تمایل  مــدرس،  تربیت  دانشگاه 
همکاری دوجانبه اعلام کرد.

دکتر عبدالامیر علامه، مدیر روابط علمی 
صادقی،  حمیدرضا  سید  دکتر  و  بین‌المللی 
عضو هیات علمی دانشکده منابع طبیعی و 
به سابقه  توجه  با  نیز  علوم دریایی دانشگاه 
این  بــا  همکاری  بلگراد  دانــشــگــاه  درخــشــان 
دانشگاه را فرصت مناسبی برای همکاری‌های 

دوجانبه ارزیابی نمودند.
همکاری  تفاهم‌نامه  جلسه،  پــایــان  در 
علمی بین‌المللی میان دانشگاه تربیت مدرس 
رسید.  طرفین  امضای  به  بلگراد  دانشگاه  و 
زمینه‌های  در  هــمــکــاری  ایـــن  اصــلــی  مــحــور 
تبادل اعضای هیات علمی، تبادل دانشجو، 
برگزاری  پژوهشی،  مشترک  پــروژه‌هــای  انجام 
کــنــفــرانــس‌هــا و نــشــســت‌هــای بــیــن‌الــمــلــلــی 

می‌باشد.

در پایان این نشست دکتر علامه از تلاش 
و زحمات دکتر سیدحمیدرضا صادقی عضو 
هیات علمی دانشکده منابع طبیعی و علوم 
جهت  هماهنگی  و  پیگیری  ــرای  بـ ــایــی  دری

برگزاری این جلسه تشکر و قدردانی کرد.
و  بین‌الملل  امـــور  مــعــاون  اســت  گفتنی 
از  پیش  بلگراد  دانشگاه  علمی  هیات  عضو 
این دیدار،‌ از دانشکده منابع طبیعی و علوم 
دریایی دانشگاه در شهرستان نور نیز بازدید 

کردند.
لازم بــه ذکــر اســـت، دانــشــگــاه بــلــگــراد در 
از 90هــزار  بیش  دانشکده،  با 31  حاضر  حــال 
دانشجو، بیش از 4هزار هیات علمی و بیش از 
7هزار کادر اداری یکی از قدیمی‌ترین و بهترین 
صربستان  کــشــور  و  منطقه  دانــشــگــاه‌هــای 
می‌باشد و رتبه آن در سال 2023 در رتبه‌بندی 
جهانی Shanghai 400-301 اعلام شده است.
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  در نشست مشترک مسئولان پردیس خودگردان دانشگاه تربیت مدرس با مدیران آموزشی 
زمینه‌های  و  دانشگاه  پردیس  ظرفیت‌های  و  توانمندی‌ها  سایپا،  خــودروســازی  مجموعه 

همکاری مشترک مورد بررسی قرار گرفت.

که با حضور معاون آموزشی و پژوهشی پردیس خودگردان دانشگاه برگزار شد،  در این جلسه 
اهدافی چون توسعه مرزهای دانش از طریق جذب اعضای هیات علمی توانمند و کارآمد و نهادینه 
ارتقاء سطح علمی دانش  بــرای  کوتاه مدت  برگزاری دوره‌هــای  ارتباط پژوهش و صنعت،  کــردن 
پژوهان و شاغلین سازمان‌های دولتی و غیردولتی بعنوان مهمترین ماموریت‌های پردیس و فصل 
کید  مشترک همکاری با مجموعه خودرسازی سایپا )سایپا، سایپا دیزل، پارس خودرو و ...( مورد تا

طرفین قرار گرفت.

ارائه توانمندی‌های پردیس خودگردان دانشگاه تربیت مدرس در شورای 
مدیران آموزشی مجموعه خودروسازی سایپا
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این اجلاس با محوریت نظام ارتقاء بهره‌وری در آموزش عالی )ناب(، روزهای ۴ تا ۶ بهمن‌ماه ۱۴۰۲ در دانشگاه فردوسی مشهد برگزار شد.
کز  در این اجلاس مباحث مختلف حوزه آموزش عالی در پنل‌های تخصصی مورد بحث و تبادل نظر مدیران و روسای دانشگاه‌ها، مرا

آموزش عالی و پژوهشی و فناوری کشور قرار گرفت.
همچنین در دومین روز این اجلاس از دو طرح حوزه فناوری و شاخص‌های بهره‌وری فرهنگی با حضور وزیر علوم رونمایی شد.

اجلاس روسای دانشگاه‌های کشور برگزار شد

 اجلاس روسای دانشگاه‌ها و موسسات آموزش عالی، پژوهشی و فناوری کشور با حضور وزرای علوم، تحقیقات و فناوری، فرهنگ 
و ارشاد اسلامی و صنعت، معدن و تجارت و همچنین رییس نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه‌ها و جمعی از مدیران و 

مسئولان کشور برگزار شد.
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  نشست مشترک معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه و رییس 
مرکز ملی تحقیقات بیمه سلامت به منظور همکاری‌های پایدار و 

مؤثر، برگزار شد.

در این نشست دکتر عفت پناه، رئیس مرکز ملی تحقیقات بیمه 
سلامت توضیحات مبسوطی در خصوص سازمان بیمه سلامت و 

معرفی مرکز ملی تحقیقات بیمه سلامت ارائه نمود.
از  اینکه قریب به 50 میلیون نفر  وی اظهار داشت:‌با توجه به 
جمعیت کشور تحت پوشش بیمه سلامت قراردارند و 100 درصد افراد 
روستایی و کمیته امداد تحت پوشش این بیمه هستند، این سازمان 
با  همچنین  دارد.  دانشگاه  با  همکاری  برای  بسیاری  قابلیت‌های 
برای پرداخت هزینه‌های  العلاج  تأسیس صندوق صعب  به  توجه 
درمان مرکز برای بهینه هزینه کردن منابع وارد شده به حساب بیمه 

سلامت نیاز به همراهی و همکاری دانشگاه دارند.
دکتر عبداله زاده نیز به معرفی قابلیت‌ها و ظرفیت‌های دانشگاه 
تربیت مدرس برای توسعه همکاری‌های فی ما بین پرداخت و ابراز 
کرد، همکاری‌های مؤثر و هدفمندی در این راستا شکل  امیدواری 

گیرد.
طرح‌های  انجام  با  دانشگاه  شد؛  مقرر  نشست  این  ادامــه  در 
تحقیقاتی موضوع محور و هدفمند، پایان‌نامه و رساله با موضوع‌های 
حل مشکل و چالش‌های صنعت بیمه، فرصت مطالعاتی اساتید 
زا و اعطای بورس تحصیلی و  کارآفرینی تحول  و دانشجویان، دوره 
تحقیقات  ملی  مرکز  با  اجتماعی،  مسئولیت  راستای  در  همچنین 

بیمه سلامت همکاری متقابل داشته باشند.

نشست بررسی 
همکاری‌های مشترک 
معاونت پژوهشی و فناوری 
دانشگاه و مرکز ملی 
تحقیقات بیمه سلامت

  هشتمین مراسم معنوی اعتکاف دانشگاهیان تربیت مدرس 
5 تا 7 بهمن 1402 مصادف با روزهــای ۱۳، ۱۴ و ۱۵ ماه رجب در 

مسجد قدس دانشگاه برگزار شد.

کریم، تلاوت قرآن، دعا و مناجات؛،  برگزاری محفل انس با قرآن 
عــزاداری  مراسم  السلام،  علیه  علی  حضرت  میلاد  مراسم  مداحی، 
وفات حضرت زینب )س( و برگزاری اعمال دعای ام داوود از جمله 

برنامه‌های این آئین معنوی بود.
همچنین در روز پایانی برگزاری مراسم معنوی اعتکاف، سمنوی 
نذری پس از اقامه نماز جماعت ظهر و عصر در فضای جلوی مسجد 

قدس دانشگاه میان دانشگاهیان توزیع شد.

هشتمین مراسم معنوی 
اعتکاف دانشگاهیان 
تربیت مدرس برگزار شد



14
02

اه 
ن م

هم
|  ب

  2
96

ره 
ما

 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 25



14
02

اه 
ن م

هم
|  ب

  2
96

ره 
ما

 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 26

در ابتدای این نشست دکتر احمدرضا روشن با اشــاره به بودجه 
42 هزار میلیاردی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری گفت: بودجه وزارت 
آموزشی  مؤسسات  و  پژوهشگاه‌ها  دانشگاه‌ها،  بودجه  شامل  عتف 
که به نظر  و پژوهشی در سال 1402 مبلغ 42 هزار میلیارد تومان بود 

می‌رسد در تخصیص بودجه آموزش عالی باید بازنگری شود.
اظهار  دانشگاه‌ها  به  بودجه  تخصیص  معیارهای  تشریح  در  وی 
هزینه  آموزشی،  خدمات  سرانه  هزینه  دانشجو،  سرانه  هزینه  داشــت: 
برون  و  آموختگان(  )دانـــش  آمــوزشــی  بــرون دادهـــای  پــژوهــش،  سرانه 
دادهای پژوهشی )کتاب، مقاله، طرح تحقیقاتی(، معیارهای تخصیص 

بودجه به دانشگاه‌ها می‌باشند.
از  آموزش عالی  عضو هیأت علمی مؤسسه پژوهش و برنامه‌ریزی 
بهره‌وری به عنوان یک معیار تخصیص بودجه نام برد و افزود: ساده‌ترین 
تعریف از بهره‌وری، می‌گوید، بهره‌وری نسبت خروجی به ورودی است. 
اثربخشی  از دیدگاه مدیریت نیز شامل دو قسمت؛ کارایی و  بهره‌وری 
است. از بهره‌وری تعاریف مختلفی وجود دارد و با توجه به پیچیدگی‌های 
محاسبه بهره‌وری در آموزش عالی، با ابهامات زیادی مواجه هستیم. 
محاسبه بهره‌وری آموزش عالی و دانشگاه‌ها ساده نیست و روش‌های 
کالا و خدمات با روش‌های  محاسبه بهره‌وری شرکت‌های تولید‌کننده 
محاسبه بهره‌وری آموزش عالی متفاوت است. بر این اساس بهره‌وری 
آموزش عالی، دچار کم برآوردی است و لذا اعتبارات عمومی که به بخش 

آموزش عالی تعلق می‌گیرد، کمتر از استحقاق آن است.
دکتر روشن تصریح کرد: مهم‌ترین کارکرد آموزش عالی تأثیر بر کیفیت 
و تجربه یادگیری دانشجویان است. آموزش عالی آثار غیر بازاری بسیاری 
دارد و بهره‌وری با توجه به اهداف و اولویت‌های آموزش عالی از چارچوب 
مفهومی متفاوتی برخوردار است. در آموزش عالی کارآمدی مهم است نه 

کارایی و باید به جای کاهش هزینه، کاهش اتلاف منابع آورده شود.
گفت:  آمــوزش عالی  وی در تشریح مدل پیشنهادی بهره‌وری در 
مدل پیشنهادی ما یک مثلث با سه ضلع؛ اثربخشی، توسعه پایدار و 
تعالی است. این سه ضلع می‌توانند در کنار یکدیگر یک سیستم آموزش 

عالی که بیشترین تأثیر را بر رشد اقتصادی و رشد جامعه داشته باشد، 
عرضه کنند.

دکتر روشن در ادامه به منافع غیر پولی و منافع غیرمستقیم آموزش 
عالی اشاره کرد و افزود: منافع غیر مستقیم آموزش عالی بر افراد و جامعه 
گاهانه‌تری دارد،  باید دیده شود. یک فرد دانشگاهی مشارکت سیاسی آ
در امور اجتماعی مسئولیت‌پذیر‌تر است و در تربیت فرزندان خود دقت 
از  نظر بیشتری دارد. یک فرد دانشگاهی رفتارهای شهروندی بهتری 
خود بروز می‌دهد و در کاهش هزینه‌های اجتماعی و هزینه‌های درمانی 

و بهداشتی به دلیل سطح سواد بالاتر، دخیل است.
کرد: ماده خام  وی در خصوص اهمیت آموزش عالی خاطر نشان 
در آموزش عالی ذهن و ارتقاء فکری، برون داد آن است. مهم‌ترین درون 
کار  داد و برون داد دانشگاه‌ها، انسان است. دانشگاه‌ها بر روی انسان 
می‌کنند و این اهمیت آموزش عالی را می‌رساند و پیچیدگی محاسبه 
از مدل‌های عمومی محاسبه  را توجیه می‌کند. استفاده  آن  بهره‌وری 

بهره‌وری برای آموزش عالی مناسب نیست.
عالی  آمـــوزش  برنامه‌ریزی  و  پژوهش  مؤسسه  علمی  هیأت  عضو 
گفت: کشور نیازمند بازنگری در عدالت تخصیصی است و باید  در پایان 
شاخص‌های توسعه انسانی و شاخص‌های بهره‌وری تعمیم یافته به کار 
گرفته شود و در تخصیص منابع به بخش آموزش عالی باید دست و دلبازانه 
بود. باید به دانشگاه‌ها اعتماد کرد و به آن‌ها بودجه بهتری اختصاص داد. 
چرا که آینده دنیا را دانشگاه‌ها و دانشگاهیان می‌سازند و در واقع سعادت 
بشریت در گرو علم است و این دانشگاه‌ها هستند که تولید علم می‌کنند 

پس نیازمند حمایت و تخصیص بودجه بیشتری می‌باشند.
در بخش دیگری از این نشست پنل تخصصی با حضور دکتر خدایار 
معاون توسعه منابع و سرمایه انسانی دانشگاه، دکتر نسیم نهاوندی 
یوسفی  هــادی  دکتر  دانشگاه،  راهبردی  ارزیابی  و  نظارت  دفتر  مدیر 
پژوهشگر مرکز پژوهش‌های مجلس شورای اسلامی و دکتر امیر حسین 
مزینی معاون پژوهشکده اقتصاد برگزار شد و هر یک از اساتید، نقطه 

نظرات خود را در خصوص مسائل مطرح شده، بیان کردند.

  نشست نقدی بر رویکردهای اقتصادی و مدیریتی اندازه گیری بهره‌وری آموزش عالی 10 بهمن با حضور اساتید و پژوهشگران این حوزه 
در پژوهشکده اقتصاد دانشگاه برگزار شد.

نشست »نقدی بر رویکردهای اقتصادی و مدیریتی اندازه‌گیری 
بهره‌وری آموزش عالی« برگزار شد
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دانشکده  بین  مشترک  همکاری  تفاهم‌نامه 
تربیت  دانشگاه  سیستم‌ها  و  صنایع  مهندسی 
ــه خــدمــات امــیــد )شرکت  ــان ــدرس و شــرکــت رای مـ
ــوزه‌ هــای؛  ــاوری اطــاعــات بــانــک ســپــه( در حـ ــن ف
تحقیقاتی  طرح‌های  قالب  در  پژوهشی  همکاری 
طراحی  در  هــمــکــاری  طــرفــیــن،  مــصــوب  مشترک 
ــای آمــوزشــی، همکاری در  ــواع دوره‌هـ و بــرگــزاری ان
طراحی و برگزاری نشست‌های تخصصی، کارگاه‌ها، 
بین‌المللی،  و  ملی  کنفرانس‌های  و  سمینارها 
همکاری در زمینه‌تعریف و راهبری پایان‌نامه‌های 
تحصیلات تکمیلی، همکاری جهت تبادل استاد 
و  انتقال دانــش  و  کسب تجربه  بــرای  پژوهشگر  و 
همچنین شناسایی و تعریف طرح‌های تحقیقاتی 

منعقد شد.
به  امید  خدمات  رایــانــه  شرکت  اســت  گفتنی 
‌منظور تأمین نیازهای فناوری اطلاعات و ارتباطات 

بانک سپه در سال 1384 تأسیس شده است.

امضای تفاهم‌نامه همکاری میان دانشکده مهندسی صنایع و سیستم‌ها 

و شرکت فناوری اطلاعات بانک سپه

  دانشکده مهندسی صنایع و سیستم‌ها و شرکت رایانه خدمات امید )شرکت فناوری اطلاعات بانک سپه( به منظور استفاده بهینه از 
ظرفیت، توانمندی و امکانات طرفین، تفاهم‌نامه همکاری مشترک امضاء کردند.
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در این نشست دکتر امیر عبداله زاده ضمن 
ایــام الله دهه فجر و سالگرد  تبریک فرارسیدن 
اقدامات  به  ــاره  اش با  اسلامی،  انقلاب  پیروزی 
تربیت  دانشگاه  نشر  مرکز  توسط  شــده  انجام 
مدرس گفت: در مرکز نشرآثار علمی سه برنامه؛ 
افزایش تعداد انتشارات، افزایش کیفیت محتوا 
کتب و نشریات دنبال  و افزایش رویــت پذیری 
می‌شود که در بخش کتاب به دنبال الکترونیکی 
شدن فرایند چاپ کتاب از زمان ثبت درخواست 

توسط نویسنده تا انتشار کتاب هستیم.
وی تلاش برای تقویت داوری‌ها و استفاده 
از نویسندگان داخلی و خارجی را از جمله راه 
انتشارات  محتوای  کیفیت  افــزایــش  کــارهــای 
دانــســت و خاطر نــشــان‌کــرد: در طــی ســه ماه 
و  علمی  آثــار  نشر  مرکز  با  تفاهم‌نامه  دو  اخیر 
که در حال  امضا رساندیم  به  سازمان سمت 
کردن طرفین  اجرایی‌سازی آنها برای توانمند 
کیفیت و تعداد انتشارات  افزایش  در راستای 
کتاب هستیم. برای رویت‌پذیری نیز اقدامات 
خــوبــی بــا اســتــفــاده از ســامــانــه هــمــراه علم و 

کتاب‌یار انجام شده است.
کتاب  حــوزه  در  افــزود:  زاده  عبداله  دکتر 
عــاوه بر این قــراردادهــا، قــراردادهــای دیگری 
فــروش  ــرای  بـ فیدیبو  مانند  شــرکــت‌هــایــی  بــا 
و یک  بــوده  انجام  کتاب در حال  الکترونیکی 
در  کتاب  فــروش  و  توزیع  دربـــاره  هم  بازنگری 

سطح شهر صورت گرفته است.
مدرس  تربیت  دانشگاه  پژوهشی  معاون 
برشمرد  نشریه  را ۴۵  دانشگاه  نشریات  تعداد 
این تعداد نشریه، ۳۱ نشریه  از  کرد:  و تصریح 
فعال هستند. ۱۴ نشریه باقی مانده در دستور 
کار برای فعال سازی قرار دارد. از ۳۱ نشریه؛ ۷ 
نشریه، نمایه بین‌المللی، ۲ نشریه رتبه »الف«، 
»ج«  رتبه  نشریه  یک  و  »ب«  رتبه  نشریه   ۲۲

دارد که تلاش می‌کنیم رتبه‌ها ارتقا پیدا کند.

کردن موانع چاپ مقالات در راستای  دکتر عبداله زاده در پایان با ابراز امیدواری از برطرف 
افزایش نشریات بین‌المللی، برگزاری جلسات هم اندیشی با صاحبان نشریات را در از بین بردن 

مشکلات موجود، موثر دانست.
در ادامه دکتر حسن احمدی مدیر مرکز نشر آثار علمی دانشگاه، گزارشی از وضعیت نشریات 

دانشگاه ارایه کرد.
گفت: از نظر تعداد  کشور  وی درباره مقایسه تعداد نشریات دانشگاه با سایر دانشگاه‌های 

نشریات در رتبه سوم در میان سایر دانشگاه‌ها و در بخش بین‌المللی در رتبه دوم قرار داریم.
گفت:  کرد و  ارائــه  از نشریات فعال دانشگاه تربیت مدرس  آمــاری  دکتر احمدی همچنین 
کشاورزی و دانشکده پزشکی در رتبه‌های برتر قرار داشته و  دانشکده علوم انسانی، دانشکده 

نشریات فارسی ما مستعد ورود به نمایه بین‌المللی هستند.
سنجش  شاخص‌های  به  همچنین  خود  سخنان  در  دانشگاه  علمی  آثــار  نشر  مرکز  مدیر 

معیارهای ارزیابی نشریات علمی و راه‌کارهای رفع کاستی‌ها پرداخت.
در بخش دیگری از این نشست دکتر حمید رضا شعیری، مدیر مجله پژوهش‌های زبان و 
ادبیات تطبیقی در حوزه علوم انسانی که به عنوان نخستین مجله فارسی زبان در سال ۹۲ نمایه 
بین‌المللی اسکوپوس را دریافت کرده است، به بیان دیدگاه‌ها و نظرات خود در این حوزه پرداخت.
کشاورزی نیز به عنوان مدیر  گروه حشره شناسی دانشکده  دکتر سعید محرمی پور استاد 
مسئول مجلات حوزه کشاورزی، ضمن معرفی نشریات تحت مدیریت خود، راه کارهایی برای ارتقا 

هر چه بهتر نشریات بیان کرد.
در بخش پایانی این نشست سایر اساتید و صاحبان نشریات، نظرات و سوالات خود را در 

این حوزه مطرح کردند.

برگزاری نشست صمیمانه معاون پژوهشی و فناوری با ارکان نشریات دانشگاه

و  پــژوهــشــی  مــعــاون  صمیمانه  نشست    
فــنــاوری دانــشــگــاه تربیت مـــدرس بــا ارکــان 
مدیران  حضور  بــا  دانــشــگــاه  ایــن  نشریات 
از  جمعی  و  کارشناسان  سردبیران،  مسئول، 

اساتید ۱۰ بهمن ماه برگزار شد.
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 این محفل شعر در حاشیه برپایی هجدهمین جشنواره بین‌المللی 
شعر فجر، با حضور دکتر ابراهیم خدایار، معاون توسعه منابع و سرمایه 
انسانی دانشگاه تربیت مدرس با حضور جمعی از اعضای هیأت علمی، 
همراه  به  فارسی  ادبیات  زبــان  و  شعر  به  علاقه‌مندان  و  دانشجویان 
مهمانان ویژه؛ دکتر عزیز مهدی از هند و دکتر جعفر محمد ترمذی از 

ازبکستان برگزار شد.
و  خرسندی  ابــراز  با  خدایار  ابراهیم  دکتر  نشست  این  ابتدای  در 
ک‌های تمدنی بین  تشکر از حضور دو شاعر برجسته، ضمن بیان اشترا
ایران، هند و ازبکستان یادآور شد: شعر و زبان فارسی در آسیای مرکزی 
برای اغلب مردم این مناطق هیچ وقت بیگانه نبوده است. ازبکستان و 
تاجیکستان مادر شهرهای فارسی زبان است. زادگاه رودکی سمرقندی 
پدر شعر فارسی در این منطقه قرار دارد و ما خوشحالیم که پیوند ازلی 

با این منطقه داریم.
وی ادامه داد: هندوستان نیز پس از حدود ۹۰۰ سال زیست با زبان 
فارسی و تربیت صدها ادیب، شاعر، فیلسوف و زبان شناسانی مانند غنی 
با زبان فارسی  کشمیری، اقبال لاهوری و غیره به دلیل نفوذ استعمار 
بیگانه شد و این دوری برای ما خسارت بار بوده‌است. اما خوشبختانه 
خبرهای خوبی از احیاء مجدد شعر فارسی در آن کشور می‌رسد و امروز 

فرزندان هند دوباره به دامن تمدن مشترک خود برگشته‌اند.
دکتر جعفر محمد ترمذی، شاعر و استاد خاور شناسی دانشگاه 
ازبکستان در این دیــدار ضمن خواندن اشعار فارسی و بیان  تاشکند 
زبان  شکوه  گفت:  کشور  ایــن  در  فارسی  زبــان  حــوزه  در  تاریخی  نکات 
مقایسه  قابل  گذشته  با  ازبکستان  کشور  در  حاضر  حــال  در  فارسی 
نیست اما در چند سال اخیر در حوزه زبان و ادبیات فارسی فضای تازه 
ساله  تلاش‌های ۴۰  که  شده  ایجاد  کشور  این  در  جدیدی  جریانات  و 

اساتید دانشگاه در آن بی‌اثر نبوده است و ما امیدواریم جوانان در آینده 
با انگیزه بیشتری به خلق آثار به زبان فارسی بپردازند.

مدرس  تربیت  دانشگاه  در  شــده  انجام  دیــدار  اینکه  بیان  با  وی 
فرصت مغتنمی برای ارتباطات بیشتر با ایران در حوزه زبان و ادبیات 
زبــان ما فارسی  را شکر می‌کنیم  کــرد: خدا  فارسی اســت، خاطر نشان 
است و همین زبان مشترک زمینه خوبی را برای گسترش همکاری‌های 
تلاش  خــود  کشور  در  نیز  ما  طرفی  از  می‌کند.  فراهم  ادبــی  و  فرهنگی 
می‌کنیم تا با چاپ اشعار فارسی به ویژه شعر نو در مجلات و روزنامه‌ها 
به زبان فارسی، به خلاقیت و گرایش جوانان به شعر و زبان فارسی کمک 
کنیم. به‌طوریکه در بین جوانان امروزی ازبکستان، شاعر یا ادیبی نیست 
که شعر سهراب سپهری را نخوانده و یا اشعار نیما یوشیج را نشنیده 

باشد.
دکتر عزیز مهدی، استاد هند شناسی دانشگاه تهران و عضو شورای 
راهبردی بنیاد سعدی نیز که اشعار فراوانی به زبان اردو و فارسی نوشته 
است در این محفل حضور یافته و با بیان سابقه فعالیت خود در زمینه 
شعر و ادبیات فارسی گفت: پس از اتمام تحصیل در ایران بعد از ۱۱ سال 
ایران  بازگشتم و دیدم جای خالی شعر معاصر  در سال ۲۰۱۶ به هند 
کردم با چاپ اشعار در این زمینه  در هند خالی است از این رو تلاش 
و ترجمه آثار شاعران به معرفی شعر معاصر در هند بپردازم و تا کنون ۳ 
مجموعه شعر به زبان فارسی تالیف و ۱۴ کتاب نیز به زبان هندی، اردو و 

انگلیسی ترجمه کرده‌ام.
در ادامه این محفل، برخی اساتید به بیان نظرات و دیدگاه‌های 
خود در خصوص شعر و زبان فارسی و تجربیاتشان از سفر به کشورهای 
فارسی زبان پرداختند. در پایان نیز هدایا و لوح یادبود به اساتید هندی 

و ازبکستانی اهدا شد.

به میزبانی دانشگاه تربیت مدرس برگزار شد؛

محفل شعر با حضور شاعران برجسته هند و ازبکستان

ــان شــعــر؛ بــا حضور  ــن بــا روش   محفل 
دانـــشـــگـــاه‌هـــای  از  ــر  شـــاعـ اســــتــــادان 
 ۱۱ شنبه  چهار  عصر  هند،  و  ازبکستان 
مدرس  تربیت  دانشگاه  در  مــاه  بهمن 

برگزار شد.
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  در آستانه چهل و پنجمین سالگرد پیروزی انقلاب اسلامی، دانشگاهیان تربیت مدرس روز یکشنبه 15 بهمن ماه با حضور در 
حرم مطهر امام خمینی )ره( با آرمان‌های امام راحل و انقلاب اسلامی تجدید بیعت کردند.

مراسم تجدید میثاق دانشگاهیان با آرمان‌های انقلاب اسلامی و بیعت با مقام معظم رهبری روز یکشنبه 15 بهمن ماه با حضور 
کارکنان دانشگاه و با ادای احترام و نثار تاج گل از سوی دانشگاهیان به مرقد  جمعی از مسئولان،‌ اعضای هیأت علمی،‌ دانشجویان و 

شریف بنیانگذار جمهوری اسلامی ایران و قرائت میثاق نامه برگزار شد.
در این مراسم دانشگاهیان با حضور وحدت‌آفرین خود در حرم مطهر امام خمینی )ره( بر همبستگی و پیوند خود با آرمان‌های 

کیدی دوباره کردند. انقلاب اسلامی تا

تجدید میثاق دانشگاهیان تربیت مدرس با آرمان‌های انقلاب اسلامی 

و امام خمینی )ره(

در ابتدای این نشست حجت الاسلام ساداتی نژاد با اشاره 
به ویژگی مخاطبان و دانشجویان امروز و برخی آسیب‌های 
هیات  اعضای  همه  از  کشور  دانشجویان  فرهنگی  و  فکری 

علمی خواست تا در جهت کاهش این آسیب‌ها تلاش کنند.
وی در ادامه به مسئولیت سنگین معلمی در جامعه امروز 
گــذاری و تقویت ارتباط  گرد پــروری، ضــرورت وقت  و لــزوم شا
اجتماعی با دانشجویان و‌ تلاش برای تغییر سبک زندگی در 

سایه تفکر اشاره نمود.
توجه  رهبری،  معظم  مقام  دیدگاه  از  استادی  بایدهای 
و  بــه جــوانــان  و دینی و جهت دادن  انقلابی  ارزش‌هـــای  بــه 
دانشجویان به عنوان وظایف مهم معلمی و بومی سازی علوم 
از سوی حجت الاسلام  از دیگر مطالب عنوان شده  انسانی 

ساداتی نژاد در این نشست بود.
درادامه دکتر زارعی عضو هیات علمی گروه علوم سیاسی 
دانشگاه در سخنانی مسئولیت‌های علمی و اجتماعی استاد 

تراز انقلاب اسلامی را تشریح کرد.

نشست صمیمانه اعضای هیات علمی جذب شده دو سال اخیر با رئیس دانشگاه
  نشست صمیمانه اعضای هیات علمی جذب شده دو سال اخیر با رئیس دانشگاه روز یکشنبه 15 بهمن ماه در سالن شورای دانشگاه 

برگزار شد.
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وی به اهمیت سرمایه انسانی و انسان به عنوان محور مهم توسعه 

اشاره نمود.
بیانیه  اظهار داشــت:  تربیت مدرس  عضو هیات علمی دانشگاه 
گام دوم انقلاب، بیانیه‌ای حکیمانه و عینی است و نباید با آن برخورد 
شعاری کنیم و علم، ‌پژوهش،‌ معنویت، ‌اخلاق، ‌اقتصاد،‌ عدالت، ‌مبارزه 
با فساد، ‌استقلال، ‌آزادی، روابط خارجی،‌ مرزبندی با دشمن، ‌سبک 
زندگی و ... در این بیانیه دیده شده است و همه این موارد با سرمایه 

انسانی محقق می‌شود.
دکتر زارعی یادآور شد: شهید چمران از دیگاه مقام معظم رهبری 
به عنوان استاد تراز معرفی شده است و ویژگی‌های این شهید بزرگوار 
کوشی، سلحشوری و جنگندگی،  مانند علم و ایمان، عدالت،‌ سخت 
روحیات عرفانی، ‌انصاف و نداشتن رودربایستی از جمله ویژگی‌های 
که می‌تواند از سوی همه اساتید مورد توجه  بارز شهید چمران است 

قرار گیرد.
کوثری باشیم نه تکاثری. عضو  کرد: ‌ما باید دانشگاه  وی تصریح 
کردن  هیات علمی در یک دانشگاه تکاثری به فکر ارتقای خود و طی 
صرفا مراحل ارتقا است اما لازم است عضو هیات علمی به این بیندیشد 
گردپروری  کوثری می‌شود و می‌تواند شا که چه زمانی خود یک استاد 

کند و مسئولیت اجتماعی خود را محقق نماید.
دکتر زارعی افزود: خط قرمز ما باید اسلام و ایران باشد و از هر جناح 

و گرایش سیاسی باید با یکدیگر تعامل سازنده داشته باشیم.
گروه علمی  در ادامه اعضای هیات علمی جدید به معرفی خود و 
در  جلسه  در  حاضر  علمی  هیات  اعضای  از  برخی  و  پرداختند  خود 
خصوص لزوم بازنگری دروس و سرفصل‌ها، وظیفه اعضای هیات علمی 
جدید برای ترفیع و ارتقا، مساله مسکن اساتید، به روز رسانی ‌تجهیزات 
آزمایشگاه، دروس مدرسی و ایجاد رشته‌های جدیدی مطالبی را عنوان 

کردند.
دکتر دانشجو نیز پس از پاسخ به سوالات و مطالب مطرح شده 
از اعضای هیات  انتظارات دانشگاه  از سوی اعضای هیات علمی به 
علمی اشاره کرد و گفت: ‌انتظار از یک عضو هیات علمی دانشگاه انجام 
صحیح فعالیت‌های آموزشی،‌ پژوهشی و فرهنگی است. اعضای هیات 
علمی باید در عرصه‌های مهم دفاع از نظام و انقلاب اسلامی حضور 
فعال داشته باشند و قطعا در این مسیر با دشواری‌هایی نیز روبه رو 

خواهند بود.
وی با بیان اینکه دانشگاه محل فرهیختگی و تبیین عقاید است، 
داریــم  انتظار  جــوان  علمی  هیات  اعضای  شما  از  کــرد:  نشان  ‌خاطر 
خلأهای علمی، ‌پژوهشی و تربیتی را پوشش دهید و بتوانید جریان‌های 

فرهنگی را اصلاح کنید.
کشور از طریق  مسئولیت شناسی،‌ وقت شناسی،‌ حل مشکلات 
اناجم پژوهش‌های کاربردی و به روز بودن علمی اعضای هیات علمی 

کید قرار گرفت. از مواردی بود که از سوی رییس دانشگاه مورد تا
وی در خصوص طرح مسکن دانشگاهیان تربیت مدرس اظهار 
داشت: ‌ طرح ساخت 5000 واحد مسکونی دانشگاهیان تربیت مدرس 
با شهرداری تهران منعقد شد و برای رفع برخی  در قالب تفاهم‌نامه 
و  آن لازم است همه اعضای هیات علمی  از مشکلات و چالش‌های 

دانشگاهیان در صحنه حضور داشته باشند و با همدلی و همکاری از 
این طرح حمایت کنند.

دکتر دانشجو با اشاره به اینکه نظام جمهوری اسلامی شرایط رشد 
و پیشرفت را برای افراد مستعد فراهم کرده است اظهار داشت: به برکت 
نظام مقدس جمهوری اسلامی،‌ افراد مستعد با تلاش و پشتکار، اجازه 
رشد و پیشرفت را در این کشور دارند و راه پیشرفت همواره برای آنان 
باز است و شرط این امر سعی و تلاش،‌ توکل بر خدا، ‌ناامید نشدن،‌ 

صبور بودن و عدم برخورد احساسی با مسائل و مشکلات است.
رییس دانشگاه افزود: همه افراد دارای دو عالم و نفس 'رحمانی 
و عقلانی' و 'شیطانی و جهلانی' هستند و این دو همواره با یکدیگر در 
حال مقابله هستند و هر فردی باید با خودشناسی و ممارست نگذارد 
نفس شیطانی او پیروز شود و لازمه پیروزی، جهاد با نفس شیطانی 

است .
وی در پایان بر حضور پر شور در انتخابات و لزوم کنشگری سیاسی 

کید کرد. و تشویق دانشگاهیان به شرکت در انتخابات پیش رو تا
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در  دانشگاهیان  پرشور  حضور  ضــرورت  بر  دانشگاه  رییس  کید  تأ
انتخابات پیش رو

  دکــتــر فــرهــاد دانــشــجــو در نشست 
شـــــورای دانــشــگــاه 16 بــهــمــن مـــاه بر 
ضرورت حضور پرشور دانشگاهیان در 

کید کرد. انتخابات پیش رو تأ

در این نشست دکتر دانشجو رییس 
حضور  بر  کید  تا با  سخنانی  در  دانشگاه 
حضور  کــرد:  تصریح  انتخابات  در  پرشور 
در انتخابات پیش رو بسیار حائز اهمیت 
است و قطعا حضور مردم پشتوانه بسیار 
کشور و نظام خواهد بود  محکمی برای 
فشارها  کاهش  سبب  فعلی،  برهه  در  و 
اقـــدام موثر  ایـــران و تــاش مضاعف و  بر 
رفع  بـــرای  فــعــالان سیاسی  و  مــســئــولان 

مشکلات مردم خواهد شد.
به  تشویق  ــرد:  کـ نــشــان  خــاطــر  وی 
شرکت در انتخابات نیز بسیار مهم بوده 
علمی  هیات  اعضای  همه  اســت  لازم  و 
را  لازم  توجه  امــر  ایــن  به  دانشگاهیان  و 

کرد: طی دو سال اخیر 63 عضو  تصریح 
جذب  دانشگاه  در  جدید  علمی  هیات 
شدند و میزان درخواست دانشگاه برای 
جذب عضو هیات علمی جدید 152 نفر 
که ان شــالله جــذب ایــن تعداد در  اســت 
دانشگاه محقق شود. همچنین بر اساس 
پایان سال 1403  تا  گرفته  بررسی صورت 
از دانشگاه  حدود 41 عضو هیات علمی 
بازنشسته خواهند شد که میزان جذب و 
بازنشستگی اعضای هیأت علمی در حال 
روبــرو  با مشکل  و  حاضر متناسب اســت 

نخواهیم شد.
در این نشست موضوع اعطای پایه 
تشویقی به اعضای هیأت علمی مشمول 
پایه  اعطای  دستورالعمل  بند 5  ماده 8 
معاون  کردنائیج  دکتر  سوی  از  تشویقی 
اعضای  و  شد  مطرح  دانشگاه  آمــوزشــی 
هیات علمی مشمول این ماده معرفی و 

با آن موافقت شد.

مبذول دارند.
از  ــری  ــگـ دکـــتـــر دانـــشـــجـــو در بــخــش دیـ
در  شــده  انجام  نظرسنجی  به  خــود  سخنان 
جلسه پیشین شــورای دانشگاه در خصوص 
و  دانــشــکــده  رییس  و  برتر  معاونت  انتخاب 
رییس پژوهشکده برتر در دانشگاه و نتایج آن 
گفت: بر اساس نظرسنجی انجام  کرد و  اشاره 
جلسه  در  دانشگاه  شــورای  اعضای  از  شــده 
معاون  زاده  امیرعبداله  دکتر  شــورا،‌  پیشین 
پژوهشی و فناوری به عنوان نفر اول در میان 

معاونت‌های دانشگاه انتخاب شد.
دکتر  نیز  دانشکده‌ها  روســـای  میان  در 
رتبه  انسانی  علوم  دانشکده  رییس  ایمانی 
نخست را در میان روسای دانشکده‌ها و دکتر 
مطالعات  تحقیقات  مــرکــز  ریــیــس  مرتضوی 
را در میان روسای  مدیریت نیز رتبه نخست 
کز تحقیقاتی کسب کردند. پژوهشکده‌ها و مرا

ــوص مــیــزان  ــص ــس دانــشــگــاه در خ ــی ری
نیز  دانشگاه  در  علمی  هیأت  اعضای  جذب 
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سالگرد  پنجمین  و  چهل  فــرارســیــدن  آســتــانــه  در  نشست  ــن  ای
کارآفرینی و معرفی  پیروزی انقلاب اسلامی و به منظور ترویج فرهنگ 
و  نـــوآوری  مرکز  ویــژه  بــه  مــدرس  تربیت  دانشگاه  پــارک  فعالیت‌های 
شتابدهی)شتابدهنده مدرس( به اعضای هیأت علمی برگزار شد که در 
آن اساتید و اعضای هیأت علمی از دانشکده‌های مختلف و کارآفرینان 

موفق پارک حضور داشتند.
پارک  رئیس  نادری‌منش،  حسین  دکتر  نشست  این  ابتدای  در 
و  ایام دهه فجر  تبریک  تربیت مدرس ضمن  و فناوری دانشگاه  علم 
گرامی‌داشت یاد شهدا و امام راحــل)ره( با تشریح دانشگاه‌های نسل 
که دانشگاه تربیت مدرس  کرد: از آنجایی  یک تا چهارم خاطر نشان 
ابتدا به عنوان دانشگاه  از همان  دانشگاه تحصیلات تکمیلی است، 
کرد و به‌طور جدی از سال ۸۰ وارد بخش  کار خود را شروع  نسل دوم 
پژوهش شد. طبق آمار، در سال ۸۱ کل مقالات دانشگاه در طول یک 
سال ۸ مقاله بود اما در حال حاضر روزی بیش از ده مقاله در دانشگاه 
از نظر پژوهشی  این ۲۰ سال  این نشان می‌دهد در  و  تولید می‌شود 

پیشرفت‌های زیادی حاصل شده است.
وی با اشاره به اینکه برنامه‌ریزی یا ریل گذاری برای پژوهش از سال 
۹۰ آغاز شده تصریح کرد: دهه ۹۰ زمانی بود که دانش ما در دانشگاه‌ها 

کثر پارک‌های دانشگاهی در این دهه شکل گرفتند. وارد بازار شد و ا
دکتر نادری منش افزود: پارک‌ها در دانشگاه‌هایی شکل می‌گیرد که 
پتانسیل علمی بالایی داشته باشند. از میان کل دانشگاه‌های کشور،  
۱۳ پارک دانشگاهی علم و فناوری داریم که دانشگاه تربیت مدرس بین 

۳ تا ۵ دانشگاه اول قرار دارد.
کید کرد: از سال  رئیس پارک علم و فناوری دانشگاه تربیت مدرس تا
۱۴۰۰ به بعد دانشگاه‌ها باید به سمت نسل چهارم بروند؛ یعنی نه تنها 
کار آفرین باشند بلکه تولیدات آنها باید پاسخگوی نیاز جامعه نیز باشد.

برگزاری نشست معرفی فعالیت‌های پارک علم و فناوری و 
مرکز نوآوری و شتابدهی مدرس

مدیران  صمیمی  نشست    
پارک علم و فناوری مدرس با 
جــوان  علمی  هیأت  اعــضــای 
در  مـــاه  بهمن   16 دانــشــگــاه، 
ســالــن جــابــربــن حــیــان بــرگــزار 

شد.

وی با اشاره به ضرورت فعالیت هدفمند اساتید در زمینه پژوهش 
یادآور شد: اساتید باید موضوعات جدی و چالش‌هایی که در هر رشته 
کارآفرینی و  کرده و در تبدیل انها به موضوعات  وجود دارد، شناسایی 

تامین نیاز جامعه، با پارک علم و فناوری همکاری کنند.
دکتر نادری منش با اشاره به اینکه از میان ۹۰ نفر که از طرف پارک 
به صنعت معرفی شدند، ۲۰ درصد آنها نسبت به میانگین کل کشور در 
گفت: دانشگاه تربیت مدرس جزء دو پارک اول  صنعت جذب شدند 
در ارسال افراد به شرکت‌ها قرار دارد. علاوه بر آن حمایت‌هایی هم از 

پایان‌نامه‌ها و رساله‌ها در طرح رویش هسته‌های فناور انجام می‌شود.
که  کل دو نوع پارک استانی و دانشگاهی وجود دارد  وی افزود: در 
کرده و نوع دوم دانش‌های  اولی نیازهای صنعت را به دانشگاه معرفی 
انباشته شده در دانشگاه را به سمت صنعت سوق می‌دهد که ما با هر 
دو نوع پارک همکاری می‌کنیم اما توان اصلی ما جذب دانشجویان و 

اساتید است.
دکتر نادری منش در پایان با ابراز خرسندی از برگزاری این جلسه و 
ایجاد ارتباطات بیشتر با اساتید اظهار داشت: پتانسیل‌های خوبی در 
که می‌تواند از  کشور نیز به این نتیجه رسیده است  پارک وجود دارد و 
کند. از این رو ما امید داریم  طریق دانشگاه‌ها مشکلات جامعه را حل 
با کمک اساتید و دانشجویان به دانشگاه نسل ۵ یا دانشگاه تمدن‌‌ساز 

برسیم.
در قسمت بعدی نشست، مرکز نوآوری و شتابدهی )شتابدهنده 
کارآفرین نمونه  مدرس( توسط مدیر این مرکز به اساتید معرفی و یک 
پارک نیز درباره فعالیت‌های خود و تشویق دیگر اساتید برای همکاری با 
پارک نکاتی را بیان کرد. در پایان نیز اساتید و حاضران سوالات خود را در 

خصوص پارک مطرح کردند.
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و  فر عضو هیات علمی دانشکده منابع طبیعی  بهرامی  دکتر 
علوم دریایی و رییس مرکز رشد پردیس نور با توضیحاتی در خصوص 
نــور در ســال 1397 به  ایــن مرکز اظهار داشــت: مرکز رشــد پردیس 
جهت استفاده از ظرفیت و توانمندی اعضای هیات علمی و ایجاد 
کارآفرینی تاسیس شد و واحد‌های فناور و شرکت‌های دانش بنیان 

در این مرکز مستقر شدند.
مستقر  فناور  واحــدهــای  و  شرکت‌ها  معرفی  به  ادامــه  در  وی 
گرفته در این  در مرکز رشد پردیس نور پرداخت و اقدامات صورت 

شرکت‌ها را تشریح کرد.
کارآفرینی  وی افزود: امضای قرارداد برگزاری اولین دوره مدرسه 
ملی  کارآفرینی، ‌همایش  مبانی  و  اصــول  کــارگــاه  بــرگــزاری  جنگل، 
کارگاه  ــران، ‌برگزاری  ای زیستی  تنوع  و  وحش  حیات  مستندسازان 
برگزاری  همایش،  بــرگــزاری  حاشیه  در  دانشجویان  توانمندسازی 
و  دریایی  علوم  و  طبیعی  منابع  حــوزه  فناورانه  ایده‌های  مسابقه 
برگزاری نمایشگاه دستاوردهای واحدهای فناور در هفته پژوهش، 
کارگاه فرایندهای راه‌اندازی یک استارت آپ،‌ راه‌اندازی زنجیره ارزش 
ماهیان خاویاری ) پرورش ماهیان خاویاری( از جمله اقدامات انجام 

شده از سوی مرکز رشد پردیس نور است.
کرد: تعمیر و بازسازی ساختمان مرکز رشد  وی ابراز امیدواری 
کارگاهی و تجهیز آن برای انجام بهتر و موفق‌تر  و راه‌انــدازی پایلوت 

فعالیت‌های مرکز رشد صورت گیرد.

  مرکز مشاوره و سبک زندگی با همکاری مدیریت امور 
تخصصی  نشست  مــــدرس،  تربیت  دانــشــگــاه  فرهنگی 
و  اساتید  حضور  با  را  استرس«  مدیریت  با  شــاد  »زندگی 

دانشجویان دانشگاه برگزار کرد.

گزارش عملکرد مرکز رشد پردیس 
نور در نشست شورای دانشگاه

در این نشست دکتر حیدری، سرپرست مرکز مشاوره و سبک 
زندگی ضمن اشاره به عوامل پدیدآورنده استرس به ارائه راهکارهای 

مقابله با آن پرداخت. 
دکتر ایمانی، رئیس دانشکده علوم انسانی نیز به تعاریف مرتبط 
مطرح  را  آن  با  مرتبط  پژوهش‌های  و  پرداخته  استرس  مفهوم  با 

نمود.
سپس دکتر تهرانیان، مشاور رئیس دانشگاه در امور بانوان و 
آن در بروز  کار زیست‌شناختی استرس و نقش  خانواده، به ساز و 

بسیاری از بیماری‌ها اشاره نمود. 
دکتر فراهانی، عضو هیئت علمی گروه روانشناسی نیز در رابطه 
لــزوم بهینه ســازی سطح استرس در  و  با نقش استرس در زندگی 

جهت کسب عملکرد بهتر به نکاتی را ارائه کرد.

به همت مرکز مشاوره و سبک زندگی دانشگاه تربیت 
مدرس؛

نشست تخصصی »زندگی 
استرس«  مدیریت  با  شــاد 

برگزار شد
  گزارش عملکرد مرکز رشد پردیس نور در سال 1402 در نشست 

شورای دانشگاه 16 بهمن ماه ارائه شد.
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مراسم دوازدهمین سالگرد تدفین شهدای گمنام پردیس نور برگزار شد

  مــراســم دوازدهـــمـــیـــن ســالــگــرد تدفین 
و  طبیعی  منابع  دانشکده  گمنام  شهدای 
علوم دریایی دانشگاه، 26 دی در مسجد 

النبی پردیس نور برگزار شد.

کــه بــا حضور  ــن مــراســم  ابـــتـــدای ایـ در 
شهرستان  ادارات  مسئولین  و  دانشگاهیان 
برگزار شد، دکتر اسماعیلی ساری رییس  نور 
پردیس نور ضمن خیر مقدم به حاضرین در 

دفاع  پردیس،  شهدای  خاطره  و  یاد  مراسم، 
مقدس و شهدای مدافع حرم را گرامی داشت.
گروه سرود مدعو دانش  در ادامه مراسم 
آموزی سرودی در وصف شهدا و سردار شهید 
کردند و حاج علی  حاج قاسم سلیمانی اجرا 
محسن پور و حاج جواد منصف از رزمندگان، 
دفاع  شهدای  تفحص  اعضای  از  و  جانبازان 
مقدس سخنرانی نموده و به بیان خاطراتی 
از جنگ تحمیلی، رشادت‌ها و ایثارگری‌های 

و  مقدس  دفــاع  عزیز  شهدای  و  رزمندگان 
تفحص پیکر شهدای گرانقدر پرداختند.

گــروه ســرود دانش  از  پایان مراسم  در 
آموزی و سخنرانان مراسم تقدیر به عمل 
فاتحه  قــرائــت  جهت  حضار  همگی  و  آمــد 
پردیس  شهدا  مــزار  بر  گل  شاخه  اهــداء  و 

حضور یافتند
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به  مـــدرس  تربیت  دانــشــگــاه  اساتید  بسیج  بیانیه 

مناسبت »روز غزه«

  بسیج اساتید دانشگاه تربیت مدرس به مناسبت »روز غزه« بیانیه‌ای صادر کرد.

در این بیانیه آمده است:
'»قضیّه‌ی غزّه از یک سو قضیّه‌ی مظلومیّت است، از یک سو قضیّه‌ی اقتدار است.« مقام معظم رهبری -۳ آبان ۱۴۰۲

به رسم هر ساله، ۲۹ دی‌ماه به پاس مقاومت، ایثار و شجاعت مردم فلسطین در مقابل تجاوزات وحشیانه صهیونیست‌ها در یورش 
نظامی ناجوانمردانه ۱۷ روزه ۲۷ دسامبر ۲۰۰۸ تا ۱۷ ژانویه ۲۰۰۹ به عنوان »روز غزه« نامگذاری شده است.

، مقاومت،  ، توکل، اقتدار غزه در طول سال‌های پس از اشغالگری جنایتکارانه رژیم غاصب صهیونیستی همواره نماد ایمان، صبر
ک متبرک به خون مطهر هزاران شهید، فرزندانی رشد و  کاری، وطن‌دوستی و مظلومیت بوده است. از دامن این خا ، فدا شجاعت، ایثار
تعالی پیدا کرده‌اند که شجاعت، ایمان، مهارت و رشادت آن‌ها نه تنها الگویی برای تمامی انسان‌های آزاده در سراسر جهان است، بلکه 

لرزه بر اندام استکبار شیطان صفت جهانی انداخته است.
کتبر ۲۰۲۳ میلادی و با انجام عملیات بی‌سابقه و افتخارآفرین طوفان‌الاقصی، هر روز روز غزه است. این روزها همواره سخن از  از ۷ ا
که ان‌شاءالله  مقاومت، صبوری، توکل، مظلومیت و اقتدار مردم غزه و وحشی‌گری، جنایتکاری و بزدلی رژیم غاصب صهیونیستی است 

با مقاومت و یاری خداوند متعال، پایان این رژیم رقم خواهد خورد.
کاری‌های شهدای راه  گرامیداشت ۲۹ دی‌ماه »روز غزه« و پاسداشت یاد، خاطره و فدا بسیج اساتید دانشگاه تربیت مدرس ضمن 
، مظلوم و بی‌دفاع فلسطین و غزه اعلام کرده و یادآور می‌شود که اساتید بسیجی  آزادی قدس شریف، حمایت کامل خود را از مردم مقتدر

کنار مردم فلسطین ایستاده‌اند. کرده و با افتخار در  کید  همراه با جامعه دانشگاهی تربیت مدرس بر ضدیت با رژیم صهیونیستی تا

بسیج اساتید دانشگاه تربیت مدرس
۲۹ دی ۱۴۰۲
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که با حضور دکتر فرهاد دانشجو رئیس  در ابتدای این نشست 
دانشگاه، اعضای هیأت امنا و اعضای مجمع بنیاد خیّرین مدرس 
انتخابات هیأت رئیسه مجمع شامل رئیس، ناظر اول،  برگزار شد، 
ناظر دوم و منشی جلسه انجام شد و بر اساس آراء، دکتر توفیقی به 
عنوان رئیس، دکتر کوکبی به عنوان ناظر اول، دکتر سپهری به عنوان 

ناظر دوم و دکتر احمدی به عنوان منشی جلسه انتخاب شدند.
خیّرین  بنیاد  مدیره  هیات  رییس  محمدزاده  دکتر  ادامــه  در 
مدرس به ارائه گزارش مختصری از عملکرد یکساله بنیاد پرداخت. وی 
با بیان اهداف بنیاد برخی اقدامات انجام شده هیأت مدیره شامل؛ 
خیّرین،  با  ارتباط  و  بنیاد  معرفی  ماهانه،  منظم  جلسات  برگزاری 
تعیین محورها و متولیان، تعریف بسته‌های نیازهای دانشگاه برای 
ارائه به خیّرین، اعطای وام و کمک بلاعوض به کارکنان و دانشجویان 
غذایی،  درمانی،  تحصیلی،  هزینه  کمک  بسته‌های  تهیه  نیازمند، 
بورسیه، تقاضای مکتوب و حضوری برای جلب حمایت و مشارکت 
همکاران به بنیاد، تشکیل کارگروه تهیه برنامه راهبردی 3 ساله بنیاد 
آموزش  حامیان  جلسات  در  شرکت  بنیاد،  ارزیابی  شاخص‌های  و 
کارگروه تهیه  گیری از ظرفیت‌های ایجاد شده، تشکیل  عالی و بهره 

مسکن برای اساتید جوان و... را تشریح کرد.
دکتر محمد زاده در خصوص برنامه‌های آتی گفت: ایجاد ارتباط 

  مجمع عمومی عادی سالانه هیأت امنای »بنیاد غیر دولتی خیّرین مدرس« 16 بهمن 1402 برگزار شد.

کن خارج کشور، جذب افراد خیّر برای حمایت  با دانش آموختگان سا
کارکنان بازنشسته دانشگاه  مالی پروژه‌های دانشگاه، جذب اساتید و 
از  استفاده  خیّرین،  با  جلسات  برگزاری  داوطلبانه،  امــور  انجام  بــرای 
کمک‌های خیّرین،  تجربیات وزارت علوم و سایر دانشگاه‌ها در زمینه 
جلب حمایت خیّرین برای طرح‌های عمرانی از جمله برنامه‌های آتی 

هیأت مدیره است.
کسار و گزارش بازرس  در ادامه گزارش خزانه دار بنیاد، مهندس خا
ارائــه شد و حاضرین در جلسه پس از  قانونی بنیاد، دکتر عصاری نیز 
بیان نظرات و پیشنهادات خود، گزارش رئیس هیأت مدیره و خزانه دار 

را تصویب کردند.
و  مدیره  هیأت  جدید  اعضای  انتخاب  جلسه  پایانی  بخش  در 

بازرس برگزار شد. نتایج آراء حاصله به شرح زیر است:
نائینی مسلمی  حسن  دکــتــر   -2 مــحــمــدزاده  محسن  ــر  ــت  1-دک
کسار 4- دکتر علی رستگار 5- دکتر سید  3- مهندس غلامرضا خا
گنجی  فریبا  پناه 6- دکتر خسرو خواجه 7- دکتر   ابوتراب احمد 
8- دکتر سید حمید خدادادحسینی 9- دکتر فاطمه جان احمدی 
10- دکتر حمید محرمی )علی البدل( 11- دکتر فتح الله امی )علی 
البدل( دکتر عباس عصاری )بازرس( و دکتر فرزین نصیری )بازرس(

مجمع عمومی سالانه هیأت امنای »بنیاد خیّرین مدرس« برگزار شد
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رییس دانشکده حقوق:

پژوهش در حوزه حقوق باید از شیوه‌های سنتی به سمت شیوه‌های مبتنی 
بر فناوری‌های نوین حرکت کند

  رئیس دانشکده حقوق دانشگاه تربیت 
مدرس، بر لزوم ضرورت تحقیق و پژوهش 
در علم حقوق مبتنی بر فناوری‌های نوین 

کید کرد. تأ

دانشکده  رئیس  صاحب  طیبه  دکتر 
که در سال  تربیت مدرس  حقوق دانشگاه 
۱۴۰1 با حکمی از سوی دکتر فرهاد دانشجو 
زنی  نخستین  شد،  منصوب  سمت  این  به 
که به عنوان رییس دانشکده حقوق  است 
ایــران منصوب شده  در طول تاریخ حقوق 

است.
عمومی  روابــــط  ــا  ب گفتگویی  در  وی 
دانشگاه با اشاره به اقدامات انجام شده در 
این دانشکده طی حدود 2 سال اخیر اظهار 
گرفتن مسئولیت  داشــت: :پس از به عهده 
ریاست دانشکده، برنامه‌های دانشکده را در 
سه بخش اهــداف بلند مدت، میان مدت 
ک تعیین  که ملا کردم  کوتاه مدت تعریف  و 
از  گرفته  ارزشیابی‌های صورت  این اهداف، 
سوی دفتر نظارت و ارزیابی دانشگاه بود. بر 

این اساس رفع نواقص و ارتقاء نقاط مثبت در 
دستور کار دانشکده قرار گرفت.

از بزرگترین نقاط ضعف  افــزود: یکی  وی 
در  پژوهشی  درآمـــد  نبود  حــقــوق،‌  دانشکده 
رو  ایــن  از  بــود.  دانشکده‌ها  سایر  با  مقایسه 
گرفت  قــرار  اولویت  در  پژوهشی  درآمــد  ایجاد 
که خوشبختانه در این بخش شاهد پیشرفت 
هستیم. بر اساس گزارشی که از سوی معاونت 
ــه  ارائ پــژوهــش  هفته  در  دانــشــگــاه  پژوهشی 
شد؛ سرانه درآمد پژوهشی دانشکده حقوق 

افزایش چشمگیر و قابل قبولی داشته است.

ارتــقــا ســرانــه مــقــالات ISI در دانــشــکــده و 
کاهش دانشجویان سنواتی

 JCR مــقــالات  آمـــار  دربـــاره  صاحب  دکتر 
دیگر  یکی  گفت:  دانشکده  در   SCOPUS و 
داشت  ارتقا  به  نیاز  که  موضوعاتی  نقاطی  از 
همت  بــا  کــه  بــود  بین‌المللی  مــقــالات  بخش 
مقالات  سرانه  دانشکده،  همکاران  تــاش  و 
بین‌المللی دانشکده حقوق در دو سال اخیر 

نیز افزایش داشته است.
کــاهــش  ــوق  ــ ــق ــ ــس دانــــشــــکــــده ح ــ ــی ــ رئ

از دیگر  را  این دانشکده  دانشجویان سنواتی 
اهــــداف دانــشــکــده حــقــوق دانــســت و خاطر 
یک  سنواتی  دانشجویان  وجــود  کــرد:  نشان 
تمام دانشکده‌هاست  بین  در  گیر  فرا مسئله 
ــم از طــریــق اطــــاع رســانــی  ــردی ک و مــا تـــاش 
آنها،  وضعیت  نمایش  و  گــروه‌هــا  مــدیــران  بــه 

دانشجویان رسوبی کاهش پیدا کند.
شـــورای  قبلا  داد:  ــه  ادامــ صــاحــب  دکــتــر 
آموزشی و پژوهشی به صورت مجزا از یکدیگر 
ــورای  ــده و یــک شـ کــه بــا هــم ادغــــام شـ ــود  بـ
مدیران  و  معاونان  رئیس،  از  متشکل  واحــد 
ایجاد شــده اســت. در شــورای جدید  گروه‌ها 
برخلاف شورای پژوهشی قدیم که در تصویب 
پروپوزال‌ها سختگیری می‌شد، حدود مداخله 
در حد تصویب عناوین توسعه محور مبتنی بر 
که این  نیازهای جامعه و رفع مشکلات است 
مورد یکی از تغییرات ساختاری دانشکده در 

مدیریت جدید است.
وی افــزود: هر چند در طی این دو سال 
کردیم اما هنوز  روی نقاط ضعف بیشتر تمرکز 
به سطح مطلوب نرسیدیم و باید همچنان به 



14
02

اه 
ن م

هم
|  ب

  2
96

ره 
ما

 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 39
تلاشمان ادامه بدهیم.

تعاملات در سطح داخلی و بین‌المللی
انجام  پــروژه‌هــای  بیان  بــا  صاحب  دکتر 
شـــده تــوســط ایـــن دانــشــکــده در ارتـــبـــاط با 
تنظیم  عــلــم  حــقــوق،  کـــرد:  تــصــریــح  صنعت 
روابط اشخاص است و هر جا دو شخص چه 
باشد،  داشــتــه  ــود  وج حقوقی  چــه  و  حقیقی 
رو  ایــن  از  کند.  پیدا  ورود  می‌تواند  علم  ایــن 
ما در پروژه‌های مختلفی با صنعت همکاری 
که از جمله آن می‌توان به پروژه‌هایی  داریــم 
که با شرکت مپنا دربــاره نحوه مدیریت اموال 
ک  فکری داشتیم و سازمان ثبت اسناد و املا
از تعاملات  که نمونه‌هایی  کنیم  کشور اشــاره 

دانشکده حقوق با صنعت است.
در ســطــح بــیــن‌الــمــلــلــی نــیــز هــمــکــاران 
کز  دانــشــکــده حــقــوق از طــریــق ارتــبــاط بــا مرا
بین‌المللی دولتی همچون مرکز خدمات امور 
بین‌الملل ریاست جمهوری در به روز رسانی 
حقوقی  مشکلات  حــل  و  بین‌المللی  اســنــاد 
همکاری  مشاوره  قالب  در  دولت  بین‌المللی 

دارند.

احیاء انجمن‌های علمی دانشجویی/ ایجاد 
زیر ساخت برای طرح تحول دانشکده

دکتر صاحب، احیای انجمن‌های علمی و 
دانشجویی را به عنوان اقدام فرهنگی مثبت 
ذکر کرد و افزود: برنامه‌های فرهنگی دانشکده 
توسط کمیته فرهنگی دانشکده تصمیم‌گیری 
انجمن‌های علمی پیشنهاد داده  به  و  شده 
آمــوزشــی و  گــر مانند معاونت  ا امــا  مــی‌شــود؛ 
عنوان  تحت  گانه‌ای  جدا معاونت  پژوهشی 
معاونت فرهنگی و دانشجویی در دانشکده‌ها 
با  و  بهتر  فرهنگی  فعالیت‌های  شــود،  فعال 

قوت بیشتری پیگیری خواهد شد.
ایــجــاد  و  دروس  ــری  ــگ ــازن ب دربـــــاره  وی 
طرح  در  کرد:  نشان  خاطر  جدید  رشته‌های 
توسعه دانشکده، راه‌اندازی رشته‌های جدید 
همکاری  بــا  قبل  دوره  در  کــه  اســت  نظر  مــد 
دانشکده اقتصاد رشته دکتری»حقوق تجارت 
ایجاد  خــارجــی«  سرمایه‌گذاری  و  بین‌الملل 
شده است و برای راه‌انــدازی سایر رشته‌های 
میان رشته‌ای و یا رشته‌های جدید، دو شرط؛ 
مطرح  فیزیکی  فضای  و  اساتید  علمی  رتبه 
و  زیــر ساخت‌ها  تامین  کــه در صــورت  اســت 
کاهش محدودیت‌های آیین نامه‌ای، می‌توان 
بــه اجــرا  را  تــحــول دانــشــکــده  طــرح توسعه و 

گذاشت.

در  حــقــوق  علم  تحقیقات  انــجــام  ــرورت  ضـ
حوزه فناوری‌های نوظهور

رییس دانشکده حقوق با بیان اینکه در 
زمان حاضر در عصر داده قرار داریــم تصریح 
ــوزه حقوق  ــرد: روش‌هــــای پــژوهــشــی در حـ کـ
بیشتر به شیوه سنتی انجام می‌شود در حالی 
ــای جدید  با روش‌ه باید در تحقیقات  ما  که 
برویم.  پیش  نوین  فناوری‌های  با  مطابق  و 
با  دار  جهت  تحقیقاتی  برنامه  راستا  ایــن  در 
راستای  در  سازی  بومی  شامل  اولویت‌هایی 
تغییر  رویــکــرد  بــا  پــژوهــش‌  نیازمندی‌ها،  رفــع 
در  نوین  و  نوظهور  فناوری‌های  و  پارادایمی 

دانشکده تعریف شده است.
رسیدن  چگونگی  دربـــاره  صاحب  دکتر 
دانشکده حقوق به مرجعیت علمی گفت: این 
مسئله هم در عرصه داخلی و هم بین‌المللی 
از  مرجعیت  داخلی  عرصه  در  اســت.  مطرح 
طریق پژوهش، آموزش و اثرگذاری بر نهادهای 
تصمیم گیر یا ارکان‌های حقوقی کشور حاصل 

می‌شود.
برخی  اجتماعی  جایگاه  یـــادآوری  با  وی 
اساتید و اعضای هیأت علمی دانشکده حقوق 
تربیت مدرس در برخی بخش‌های  دانشگاه 
کانون  گذارکشور مانند دولت، مجلس و  تاثیر 
به  که  این جایگاه‌ها  در  قرارگیری  افــزود:  وکلا 
واسطه همکاران ما در دانشگاه تربیت مدرس 
گرفته، باعث ایجاد اعتبار و مرجعیت  صورت 
آن  دنــبــال  بــه  و  حقوقی  تخصصی  حـــوزه  در 
استقبال دانشجویان از دانشکده حقوق شده 

است.
دکتر صاحب همچنین با اشاره به رویکرد 
و  دوستانه  برخورد  بر  مبنی  دانشگاه  ریاست 
محبت‌آمیز با دانشجویان ادامه داد: از طرف 
فضای  در  دانشجویان  و  اساتید  رابطه  دیگر 
کم به نوعی دوستانه بوده و همین  آموزشی حا
بوده  گذار  تاثیر  دانشجویان  جذب  در  عامل 

است.
رئیس دانشکده حقوق انجام پژوهش‌ها 
و انتشار کتاب را از دیگر موارد موثر در رسیدن 
به مرجعیت علمی عنوان کرد و اظهار داشت: 
دانشکده حقوق در سال گذشته بیشترین امار 
انتشار کتاب را در بین دانشکده‌های مختلف 
نشان  امــر  همین  که  اســت  داشته  دانشگاه 
فعالیت‌های  انــجــام  بــه  همکاران  اهتمام  از 

بنیادین حقوقی در سطح ملی است.

مــدرس  تربیت  دانــشــگــاه  مثبت  عملکرد 
ــریـــق جــذب  از طـ ــی  ــالـ مـ درخـــودکـــفـــایـــی 

دانشجویان بین‌الملل
دکتر صاحب یکی از نقاط قوت دانشگاه 
به  دانشگاه  ریاست  رااهتمام  مــدرس  تربیت 
جمله  از  مختلف  طــرق  از  مالی  خودکفایی 
با  که  دانست  بین‌الملل  دانشجویان  جذب 
رویکردی مشابه کشورهای توسعه یافته است.

همسو  حقوق  دانشکده  مسیر  ایــن  در 
بــا ســایــر دانــشــکــده‌هــای دانــشــگــاه بــا تعیین 
ــابــی جذب  اســتــانــداردهــای علمی بـــرای ارزی
جــذب  در  ســعــی  بین‌المللی،  دانــشــجــویــان 
کثری دانشجویان توانمند علمی خارجی  حدا
تــعــداد  ســیــاســت،  ــن  ایـ راســـتـــای  در  و  دارد 
حقوق  دانشکده  در  بین‌المللی  دانشجویان 
نیز طی سال‌های گذشته افزایش یافته است.

ــاره به  ــ ــشــکــده حــقــوق بــا اشـ ریــیــس دان
مــدرس  تربیت  دانشگاه  مثبت  انـــداز  چشم 
که  کلی نکته مهمی  کرد: به‌طور  خاطر نشان 
دارد  وجــود  دانشگاه  توانمندی  با  ارتباط  در 
عنوان  به  دانشجو  دکتر  مدیریت  به  مربوط 
دیدگاه  و  مدیریت  اســـت.  دانــشــگــاه  ریــاســت 
و  دانشجویان  اســاتــیــد،  بــه  توجه  در  ایــشــان 
کارکنان توام با احترام و مهرورزی و جلوگیری از 
ایجاد تعارض میان آنهاست. حتی انتخاب و 
اعتماد به بنده به عنوان نخستین زن رییس 
نشان‌دهنده  نیز  ایــران  در  حقوق  دانشکده 

نگاه متفاوت مدیریتی دکتر دانشجو است.
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برگزاری بیستمین نشست شورای 
روسای شش دانشگاه بزرگ تهران

  بیستمین نشست شورای روسای شش دانشگاه بزرگ تهران 17 بهمن ماه به میزبانی دانشگاه تربیت مدرس برگزار شد.

بیستمین نشست شورای روسای شش دانشگاه بزرگ تهران با حضور روسای دانشگاه‌های علامه‌طباطبائی، شهید بهشتی، صنعتی 
شریف، صنعتی امیرکبیر، علم و صنعت ایران و تربیت مدرس به منظور همفکری و هم‌افزایی در امور دانشگاه‌ها، روز سه شنبه 17 بهمن ماه 

1402 به میزبانی دانشگاه تربیت مدرس برگزار گردید.
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مراسم جشن پیروزی انقلاب اسلامی و تکریم یاوران علمی 
دانشگاه برگزار شد

کارمندان نمونه دانشگاه روز چهارشنبه 18 بهمن ماه در سالن شهید    مراسم جشن پیروزی انقلاب اسلامی و تقدیر از 
چمران برگزار شد.

نهاد  نژاد مسئول  الاســام ساداتی  این مراسم حجت  ابتدای  در 
تبریک دهه مبارک  نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه ضمن 
فجر و عید سعید مبعث و حسن تقارن مراسم تجلیل از کارمندان نمونه 
که خداوند بر ما  با این ایام مبارک اظهار داشت: از جمله نعمت‌هایی 
ارزانی داشته است نعمت ارسال رسل و بعثت پیامبر )ص( می‌باشد که 
خداوند آن را با واژه منت بیان کرده است که نشانگر عظمت آن می‌باشد. 
کرم  بر اساس آیه شریفه قران، خداوند متعال تنها برای بعثت پیامبر ا
)ص( و نیز برای ظهور امام زمان )عج( یعنی خانم الانبیا و خاتم الاوصیا 
بر مردم منت گذاشته است و این نشانه اهمیت و عظمت امر هدایت 

بشر است و باید شکرگزار دو نعمت بزرگ ولایت و نبوت باشیم.
وی گفت: در دهه فجر، نهضت عظیم اسلامی محقق شد. انقلاب 
کرم )ص( برای انسانها به  اسلامی ایران مبتنی بر رسالتی بود که پیامبر ا
ارمغان آورد و ان شالله این انقلاب به انقلاب ظهور حضرت مهدی)عج( 
این  آرمان‌های  چون  است  مبارک  انقلابی  انقلاب،  این  شود.  منتهی 
انقلاب با فطرت انسان سازگار است و ان شالله بتوانیم در مسیر این 

انقلاب و ولایت تا عصر ظهور ثابت قدم باشیم.
با  انسانی  سرمایه  و  منابع  توسعه  معاون  خدایار  دکتر  ادامــه  در 
تبریک عید بزرگ مبعث و فرارسیدن ایام پیروزی انقلاب اسلامی گفت: 
امام خمینی با سه واژه استقلال، آزادی و جمهوری اسلامی به ما عزت 
و آزادی داد و گوهر جمهوری اسلامی که سعی دارد خلیفة اللهی انسان 
کرد و ما باید حافظان و پاسداران  را به منصه ظهور برساند به ما هدیه 

شایسته‌ای برای این سه گوهر ارزشمند باشیم.
وی در ادامه گزارشی از روند انتخاب کارمندان نمونه ارائه کرد.

دکتر خدایار خاطر نشان ساخت: پس از بررسی‌های صورت گرفته 
کارمندان نمونه،‌ ١٣ نفر در سطح مدیران  و طی شدن فرایند انتخاب 
افــراد برتر و  کارشناسان در میان  از مدیران پایه و  و معاونان و ٩٩ نفر 
که از میان آنها ٢ نفر در سطح مدیران و  واجد شرایط شناخته شدند 
معاونان و 34 نفر در سطح مدیران پایه و کارشناسان به عنوان برگزیده 
نهایی انتخاب شدند که در مجموع در مراسم امروز از 36 نفر از کارکنان 

رسمی، پیمانی و قراردادی تقدیر می‌شود.
وی همچنین اظهار داشت: امسال برای اولین بار ١٠ نفر از کارمندان 
شرکتی شاغل در دانشگاه نیز که دارای سابقه بیش از ١٠ سال بوده اند 

انتخاب شدند که از انها نیز تقدیر می‌شود.
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مبارک  دهه  تبریک  ضمن  دانشجو  فرهاد  دکتر  مراسم  ادامــه  در 
فجر، دهه طلوع نور و عید مبعث از زحمات کارکنان دانشگاه تقدیر کرد 
کارمندان نمونه  گفت: نمونه شدن برخی از افراد، نمادی از تمامی  و 

دانشگاه است و در واقع همگی شما نمونه هستید.
وی افزود: یکی از اصلی‌ترین شاخص‌های دانشگاه تربیت مدرس، 
از  اعــم  مــدرس  تربیت  دانشگاه  پرسنل  اســت.  دانشگاه  ایــن  پرسنل 
اعضای هیأت علمی و اعضای غیر هیأت علمی از بهترین‌ها هستند و با 
نگاه به قشر کارمند این دانشگاه می‌توان به این نتیجه رسید که همگی 

در مقایسه با سایر دانشگاه‌ها در سطحی بالاتر قرار دارند.
دکتر دانشجو با اشاره به ارتقاء جایگاه دانشگاه تربیت مدرس در 
که رتبه اغلب  نظام‌های رتبه‌بندی بین‌المللی اظهار داشت: در زمانی 
دانشگاه‌ها به دلیل مشکلات مالی و کمبودها در حال نزول بود، دانشگاه 
تربیت مدرس شاهد رشد و ارتقاء جایگاه در نظام‌های رتبه‌بندی بود و 
این نشان دهنده کار خوب کارمندان و فعالیت علمی- پژوهشی خوب 

اساتید و دانشجویان است.
دانشگاهیان  مسکن  طرح  بازنگری  به  پایان  در  دانشگاه  رئیس 
تربیت مدرس و رفع موانع موجود با رعایت تمام قوانین شورای مربوط 
در وزارت مسکن و وزارت میراث فرهنگی اشاره کرد و از کلنگ زنی و آغاز 

پروژه تا پایان سال جاری خبر داد. 
در پایان مراسم از کارمندان نمونه دانشگاه تقدیر به عمل آمد.

اسامی کارمندان نمونه به شرح زیر است: 
مدیران نمونه:

دکتر حسین محسن پور-حسین حسین پور

مدیران میانی و کارشناسان نمونه:
امیری-  اخلاصی-زهرا  حسین‌پور-فاطمه  پوینده-مسلم  سعید 
سعید  خزایی‌پور-محمد  مــلــکــی-آذر  محمدی-قاسم  سپیده 
محمودی-زهرا خوئینی‌ها-علی رضایی کیا- میمنت رفیعی- مجتبی 
نورانی- سید بهزاد حسینی- رمضان الوندی- علی سمیعی- محبوبه 
شادی-حسین  میرعظیمی-رحیم  ــســادات  ال غفاریان-فاطمه 
مرادی- نفیسه کریمی- لیلا نجفی- سارا موسوی منش- زهرا علمی- 
خلیل سمنگانی-معصومه السادات میری-مریم الوانی- فرهاد نصراله 
زاده- فاطمه جعفری- علی صفریان- اردشیر جعفری-مهدی کلائی- 

کبری صالح ضیائی- میثم رضایی- امیر ا

کارمندان شرکتی نمونه
صالحی-  مجیدی-حسین  شرق-مظفر  احمدپور-علی  حمید 
توکلی-جمشید  محمودی-فریبرز  هاشمی-داوود  مهدی  سید 

نوروزی-مرتضی اسماعیلی- لیلی میرزایی



14
02

اه 
ن م

هم
|  ب

  2
96

ره 
ما

 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 43



14
02

اه 
ن م

هم
|  ب

  2
96

ره 
ما

 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 44

بیانیه دانشگاه تربیت مدرس برای حضور پرشور 
مردم و جامعه دانشگاهی در راهپیمایی ۲۲ بهمن

  دانشگاه تربیت مدرس با صدور بیانیه‌ای ضمن گرامیداشت چهل و پنجمین سالگرد 
برای مشارکت  انقلابی و ولایت مدار  آحاد مردم  از  انقلاب اسلامی  پیروزی شکوهمند 

پرشور در راهپیمایی 22 بهمن ماه و خلق حماسه‌ای باشکوه دعوت به عمل اورد.

به گزارش روابط عمومی دانشگاه، در این بیانیه آمده است: 

بسم الله الرحمن الرحیم
کاری‌ها و ایثارگری‌های ملت بزرگ ایران در پاسداشت  دهه فجر انقلاب اسلامی، یادآور فدا
 آزادی و استقلال خود است، ملت شکوهمند ایران اسلامی با رهبری حضرت امام خمینی )ره(

فریاد استقلال و آزادی سرداد و خود را از ظلم و ستم طاغوتیان و استعمارگران رها ساخت. 

ایران اسلامی در طول سال‌های  ۲۲ بهمن، نشانگر ایستادگی و مقاومت دلاور مردان 
توطئه‌های  کارآمدی  نا نشان‌دهنده  روز،  این  راهپیمایی  در  پرشور  حضور  و  است  انقلاب 

دشمنان، بصیرت ملی و حمایت از آرمان های نظام مقدس جمهوری اسلامی است.
گرامیداشت چهل و پنجمین سالگرد پیروزی شکوهمند  دانشگاه تربیت مدرس ضمن 
از آحاد مردم انقلابی و ولایت مدار برای مشارکت پرشور در راهپیمایی 22  انقلاب اسلامی 
انقلاب اسلامی تحت زعامت  آرمان‌های  و  امام شهدا  با شهدا،  بهمن ماه و تجدید میثاق 

حکیمانه مقام معظم رهبری ) مدظله العالی( دعوت به عمل می‌آورد.
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ــور ورزشــی  دکــتــر ابــراهــیــم فــاح مــدیــر امـ
ــا تــوضــیــحــاتــی در خــصــوص ایــن  دانــشــگــاه ب
تربیت  دانــشــگــاه  داشــــت:  اظــهــار  مسابقات 
مدرس میزبان مسابقات فوتسال دانشجویان 
کز آموزش عالی منطقه  پسر دانشگاه‌ها و مرا
امروز  از  که  با حضور 16 تیم است  کشور  یک 
23 بهمن ماه به مدت 7 روز برگزار می‌شود و 
ان شالله در این دوره شاهد مسابقات خوب و 

پرهیجانی باشیم.
وی افزود: این مسابقات به دلیل حمایت 
از مردم فلسطین و غزه به نام جام شهدای 

مقاومت نام گرفت.
وی در پایان از حمایت‌های ویژه رییس 
فرهنگی،  و  دانشجویی  معاونت  دانــشــگــاه، 
روابط عمومی و سایر بخش‌های دانشگاه که 
همکاری  رویــداد  این  بهتر  هرچه  برگزاری  در 

داشته اند تشکر و قدردانی کرد.

افتتاحیه مسابقات فوتسال جام شهدای مقاومت 
به میزبانی دانشگاه تربیت مدرس

کز آموزش عالی منطقه یک کشور به میزبانی دانشگاه تربیت مدرس    مسابقات فوتسال دانشجویان پسر دانشگاه‌ها و مرا
آغاز شد.
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جشن بزرگ اعیاد شعبانیه، میلاد حضرت ابوالفضل‌‌)ع( و 

روز جانباز برگزار شد
  جشن بزرگ اعیاد شعبانیه، میلاد حضرت ابوالفضل‌‌)ع( و روز جانباز به همت مدیریت امور شاهد و ایثارگر دانشگاه 24 بهمن ماه در 

سالن شهید چمران برگزار شد.
دانشگاه،‌  رییسه  هیات  و  رییس  حضور  با  که  مراسم  ایــن  در 
جمعی از جانبازان گرانقدر دانشگاه، مدیران، کارکنان و اعضای هیات 
علمی برگزار شد، دکتر حسین محسن پور، مدیر امور شاهد و ایثارگر 
دانشگاه تربیت مدرس با اشاره به اقدامات صورت گرفته در دفتر امور 
شاهد و ایثارگر دانشگاه اظهار داشت: واحد شاهد و ایثارگر امور سه 
دسته از دانشگاهیان را در دانشگاه پیگیری می‌کند که شامل اساتید، 
دانشجویان و یاوران علمی یا کارمندان ایثارگر، شهدا و یا خانواده آنان 
است که ساختار جدید آن در زمان مدیریت دکتر دانشجو و زیر نظر 
گرفته و با حمایت‌های ایشان تمام اقدامات  مستقیم ایشان شکل 

این واحد با جدیت و کیفیت بالا پیگیری می‌شود.
گروه  انسانی دانشگاه،  نیروی  اینکه یک سوم  به  اشــاره  با  وی 
کرد: در مجموع حدود ۳ هزار نفر در  ایثارگران هستند خاطر نشان 
دانشگاه تحت مدیریت واحد امور شاهد و ایثارگر هستند که ۵۰۷ نفر 
آنها ایثارگران، فرزندان شهدا، پدران و مادران جانبازان، رزمندگان و 

فرزندان این گروه را شامل می‌شوند.
کارکنان تحت عنوان  دکتر محسن پور با بیان اینکه مطالبات 
قرار  پیگیری  مــورد  محور  سه  در  شهادت«  و  ایثار  فرهنگ  »ترویج 
کارکنان ایثارگر در سه بخش؛ بهداشت،  می‌گیرد افــزود: خدمات به 
درمان و سلامت، تسهیلات رفاهی و حقوق استخدامی و اردوهای 
فرهنگی صورت می‌گیرد که به‌طور نمونه در بخش بهداشت و درمان، 
۱۰۰ درصد هزینه سلامت جانبازان با کمک دانشگاه پرداخت می‌شود.
گفت: برای نخستین  وی درباره صندوق رفاهی امور ایثارگران 
بار در سال ۸۷ در دانشگاه تربیت مدرس صندوق رفاه امور شهدا 
که در هیچ دانشگاهی  ایجاد شد  ایثارگران توسط دکتر دانشجو  و 
ارائه  کنون در حال  این اقــدام صورت نگرفته بود و این صندوق تا
تسهیلات به ایثارگران است به‌طوریکه تا کنون با مبلغ ۷و نیم میلیارد 

تومان برای ۱۱۰۰ نفر تسهیلات رفاهی فراهم شده است.
دکتر محسن پور در زمینه ارائه خدمات حقوقی و استخدامی 

نیز به ارتقا تحصیلی، شغلی و رتبه کارکنان ایثارگر اشاره کرد.
مدیر امور شاهد و ایثارگر دانشگاه با اشاره به برگزاری اردوهای 
درون  و  شهری  درون  اردوهـــای  برگزاری  از  حــوزه،  این  در  فرهنگی 
که به همت  نور  راهیان  کــرد:اردوهــای  سازمانی خبر داد و تصریح 
مدیریت امور شاهد و ایثارگر دانشگاه برگزار می‌شود اردوی بازدید از 
مناطق جنگی نیست بلکه اردوی راهیان نور درون شهری و درون 
سازمانی برای دیدار با خانواده معظم شهدا، جانبازان و فرهیختگان 
کارکنان، دانشجویان و اعضای هیأت علمی است  انقلاب با حضور 
و  الگو  عنوان  به  امیدواریم  و  داشته  خوبی  اثــرات  خوشبختانه  که 

نمونه‌ای برای سایر دانشگاه‌ها باشد.
نهاد  دفتر  رئیس  نــژاد  ســاداتــی  مهدی  سید  الاســـام  حجت 
نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه تربیت مدرس با حضور در 

این مراسم با اشاره به مطالب و آیات قرآنی در وصف جانبازان خاطر 
نشان کرد: خداوند در یک آیه به‌طور مستقیم و چندین آیه به صورت 
کرده و برای آنان اجر  غیر مستقیم به مقام و جایگاه جانبازان اشاره 

عظیم در نظر گرفته است.
وی با اشــاره به بیانات مقام معظم رهبری در خصوص شأن و 
استقامت  و  صبر  مصداق  جانبازان  داشــت:  اظهار  جانبازان  منزلت 
هستند و ما نمی‌توانیم آنقدر که باید و شاید حق مطلب را برای این 

عزیزان ادا کنیم.
کنندگان این جشن، از روحیه  وی در پایان ضمن تشکر از برگزار 
فرزندان  و  انقلاب  جریان  از  دانشجو  دکتر  حمایتگر  نگاه  و  جهادی 

جانبازان و شهدا تشکر و قدردانی کرد.
تبریک  ضمن  دانشگاه  رییس  دانشجو  دکتر  مراسم  ــه  ادام در 
اعیاد پر برکت شعبانیه و حسن تقارن آن با ایام پیروزی شکوهمند 
انقلاب اسلامی اظهار داشت: مقاومت و مبارزه مردم فلسطین مربوط 
نظامیان  شبه  زمانی‌که  اســت  میلادی   1948 و   1947 سال‌های  به 
اسراییلی به فلسطین حمله کردند و با کمک انگلیس، فلسطین را به 
اشغال خود درآوردند از آن روز هزاران نفر شهید شده اند و طی 12 ماه 
اخیر منتهی به آخرین حمله در نواز غره، ‌28 هزار نفر از مردم فلسطین 
به مقام شهادت نائل شدند. حمله اخیر حماس و طوفان الاقصی، آه 
مردم فلسطین بود که از دست حماس بیرون آمد و دنیار را بیدار کرد 

و مردم جهان با جنایات رژیم صهیونیستی آشنا شدند.
وی افزود: برگ دیگری از تاریخ در حال ورق خوردن است و نظام 
جدیدی در دنیا در حال شکل‌گیری است و در این میان هر کشوری 
جایگاه خود را در نظام جدید مشخص می‌کند و ایران نیز در این نظم 
جدید جهانی به عنوان پایتخت و امپراطوری مقاومت ایفای نقش 
کامل نظم جدید جهانی طی چند سال  کرد. تا شکل‌گیری  خواهد 
آینده،‌ دنیا با سربالایی‌ها و سراشیبی‌های زیادی مواجه خواهد بود و 

هیچ کشوری از آن مستثنی نیست.
کار  حاضر  حــال  در  باطل  و  حق  شناخت  گفت:  دانشجو  دکتر 
دشواری نیست و در یک طرف رژیم غاصب و کودک کش صهیونیستی 

و در طرف دیگر آزادگان جهان و نیروهای مقاومت قرار دارند.
رییس دانشگاه یادآور شد: در واقعه کربلا عده‌ای امام حسین )ع( 
را یاری نکردند و پس از شهادت ایشان و یارانشان به انتقام برخاستند 
تاریخ  از  برهه‌ای  یک  در  همراهی  گــاه  و  نداشت  فــایــده‌ای  دیگر  که 
ممکن است تاریخ را عوض کند و این بصیرت و شناخت درست زمان 

و مکان بسیار حائز اهمیت است.
وی با اشاره به نزدیک شدن به ایام انتخابات خاطر نشان کرد: ما 
در برهه حساس و مهم تاریخی قرار داریم و عدم شرکت در انتخابات 
در  ــردم  م پرشور  حضور  قطعا  و  شد  خواهد  دشمنان  طمع  باعث 
انتخابات و پشتوانه مردمی، بسیاری از مشکلات را حل خواهد کرد و 
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فشارهای بین‌المللی بر کشور کاهش می‌یابد.
رو  پیش  انتخابات  در  پرشور  حضور  بر  کید  تا با  دانشجو  دکتر 
کرد: حضور در این انتخابات آینده‌ای روشن را برای ایران در  تصریح 
پی خواهد بود و همه ما برای حمایت از ایــران و اسلام باید در این 

انتخابات شرکت کنیم.
»بچه  کتاب  از  دانشگاه  رییس  حضور  با  مراسم  این  انتهای  در 
دانشگاه  دکتری  جانباز  دانشجوی  قاسمی  حمید  نوشته  بازارچه«، 

تربیت مدرس رونمایی شد.
گروه 'مردان بی ادعا ' )‌از رزمندگان  اجرای حرکات رزمی از سوی 
عملیات خان طومان سوریه(‌،  اجرای سرود و پخش نماهنگ، مسابقه 
از دیگر  گمنام دانشگاه  مــزار شهدای  بر سر  احترام و حضور  ادای  و 

برنامه‌های این مراسم بود.
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  دکتر فرهاد دانشجو رییس دانشگاه در 
پیامی حلول ماه شعبان و اعیاد شعبانیه را 

تبریک گفت.

در پیام رییس دانشگاه آمده است:

بسمه تعالی 
ةٍ وَمِنْ رِبَاطِ  وا لَهُمْ مَا اسْتَطَعْتُمْ مِنْ قُوَّ

ّ
عِــدُ

َ
»وَأ

وَآخَرِینَ  کُمْ  وَعَدُوَّ  ِ
الَلّ عَدُوَّ  بِهِ  تُرْهِبُونَ  الْخَیْلِ 

ُ یَعْلَمُهُمْ ۚ وَمَا تُنْفِقُوا   تَعْلَمُونَهُمُ الَلّ
َ

مِنْ دُونِهِمْ ل
 

َ
ل نْتُمْ 

َ
وَأ إِلَیْکُمْ   

ّ
یُوَفَ  ِ

الَلّ سَبِیلِ  فِی  شَیْءٍ  مِنْ 
تُظْلَمُونَ« 

سوره انفال - آیه ۶۰

شعبان، ماه پر فضیلت الهی و ماه سرشار 
عید  و  ــرور  سـ و  نــشــاط  شـــادی،  معنویت،  از 
مومنان است. حلول مبارک این ماه در سال 
و  بهمن  بــا جشن ملی 22  تــقــارن  در  جـــاری 
و پنجمین سالگرد پیروزی شکوهمند  چهل 
انقلاب اسلامی قرار گرفت که جهانیان بار دیگر 
حماسه حضور و اعلام بیعت ملت با آرمان‌ها و 
ارزش‌های جمهوری اسلامی را نظاره‌گر بودند. 
سوم شعبان، عید تولد پر برکت پاسدار حریم 

پیام تبریک رییس دانشگاه به مناسبت حلول ماه شعبان 
و اعیاد شعبانیه

اسلام ناب محمدی )ص( و سالار شهیدان، 
روزی  اســت؛  )ع(  الحسین  اباعبدا...  حضرت 
کــه بــه پــاس تــاش‌هــای خالصانه پــاســداران 
اصول و ارزش‌های انقلاب اسلامی و حافظان 
امنیت، حرم و حریم وطن اسلامی‌مان ایران 
به نام »روز پاسدار« مزین شده است. چهارم 
ایثار،  اســوه  سعادت  با  میلاد  سالروز  ماه  این 
علمدار  و  وفـــــاداری  و  کـــاری  فـــدا شــجــاعــت، 
است  )ع(  العباس  ابوالفضل  حضرت  کــربــا، 
و  رشــادت‌هــا  خودگذشتگی،  از  پــاس  بــه  کــه 
کاری‌های جانبازان عرصه دفاع از اسلام،  فدا
وطن، جان، مال و ناموس ایران و ایرانی، »روز 
جانباز« نامگذاری شده است. پنجم شعبان، 
ک امامت و ولایت،  ولادت چهارمین اختر تابنا
ک  پا بندگان  زینت  )ع(،  سجاد  امــام  حضرت 
کربلا است.  و پیام‌آور و صدای رسای  سیرت 
کبر )ع(  ا یازدهم شعبان، میلاد حضرت علی 
کربلا و اسوه دلاوری و شجاعت است و  جوان 
»روز جوان« نامگذاری شده است. نیمه ماه 
امام  نور و سرور  از  نیز ولادت سرشار  شعبان 
امیدواری  و  امید  روز و مظهر  و  مهدی )عج( 
نسبت به ظهور منجی عالم بشریت، برچیده 

تحقق  و  ظالمان  جــور  و  ظلم  بساط  شــدن 
آینده‌‌ای مطلوب توام با برقراری کامل عدالت 
برای جهانیان است. همه این مناسبت‌ها و 
را  شعبان  معنوی  ماه  کم‌نظیر،  فضلیت‌های 

»عیدِ اولیاء‌ا...« کرده است. 
به  قلبی  ارادت  و  اعتقاد  ادب،  رســم  به 
اهل  و  )ص(  محمدی  ناب  اســام  آموزه‌های 
بیت )ع(، به پاس ارزانی نعمات خداوند متعال 
و برکات معنوی ماه شعبان، به رسم قدردانی 
کاری‌های پاسداران و  از ایثار، شجاعت و فدا
جانبازان، و برای تکریم جوانان پر تلاش ایرانی 
حلول  دانشمند،  و  دانشجو  جوانان  ویــژه  به 
خدمت  را  شعبان  ســـرور  و  عید  ســراســر  مــاه 
عزیز  ایرانیان  ویژه  به  جهان  مسلمانان  همه 
مــدرس  تربیت  دانــشــگــاه  گــرانــقــدر  جامعه  و 
تبریک و شادباش عرض می‌کنم و خاضعانه 
و خاشعانه از خداوند متعال توفیق بهره‌گیری 
را  با عظمت  مــاه  ایــن  برکات  از  عــزیــزان  همه 

خواستارم.

دکتر فرهاد دانشجو
رئیس دانشگاه تربیت مدرس
25 بهمن 1402
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سرپرست جهاددانشگاهی تربیت مدرس منصوب شد

  دکتر مسلمی نائینی رییس جهاددانشگاهی در حکمی، دکتر مهدی اسکندری را 
به‌عنوان سرپرست واحد تربیت مدرس منصوب کرد.

رییس  نائینی  مسلمی  حسن  دکتر  ســوی  از  حکمی،  در  اسکندری  مهدی  دکتر 
جهاددانشگاهی به‌عنوان سرپرست واحد تربیت مدرس منصوب شد.

در این حکم آمده است:
کلیه ظرفیت‌های معنوی مادی و سرمایه‌های انسانی جهاددانشگاهی به ‌ویژه تقویت نقش‌آفرینی اعضای آن واحد برای  استفاده از 
تحقق منویات مقام معظم رهبری )مدظله العالی( مبنی بر ارتقاء جهاددانشگاهی، گسترش فضای انقلابی و ارتقاء علمی و عملی این نهاد 

کید می‌باشد. مورد تأ
کز علمی، دستگاه‌های دولتی، بخش  همچنین ضمن بهره‌گیری از شبکه گسترده جهاددانشگاهی و تعامل سازنده با دانشگاه‌ها و مرا

عمومی و خصوصی نسبت به موارد زیر کوشا باشید:
 برنامه‌ریزی مناسب جهت پیگیری و تحقق منویات مقام معظم رهبری )مدظله العالی( در بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی و جهاد تبیین

 تلاش در جهت جذب و بهره‌مندی از نیروهای جوان، مستعد و متخصص
 ایجاد بستر لازم جهت حضور فعالان علمی، فرهنگی و فناوری در جهت انجام مأموریت‌های محوله

دکتر مهدی اسکندری با مدرک پسادکتری در رشته مهندسی نانو فناوری گرایش نانو مواد و رتبه دانشیاری پیش از این به‌عنوان مدیر 
گروه و عضو هیات علمی پژوهشی تکنولوژی نانو ذرات جهاددانشگاهی تربیت مدرس مشغول فعالیت بود.

سرپرست جدید جهاددانشگاهی واحد تربیت مدرس انتشار بالغ بر 50 مقاله علمی و اجرای 23 طرح تحقیقاتی را در کارنامه خود دارد.
کری در مدت زمان فعالیتش به‌عنوان رییس جهاددانشگاهی تربیت  گانه از مهندس مهدی ذا گفتنی است، همچنین در نامه‌ای جدا

مدرس تقدیر و تشکر شد.

ابقا و انتصاب مدیران گروه‌های آموزشی

  طی احکامی از سوی رییس دانشگاه، مدیران برخی از گروه‌های آموزشی منصوب 
د. و ابقا شدںݨݐ

سرپرست  سمت  به  دهاقانی  سعیدی  امیرحسین  دکتر  صـــادره،  احکام  اســاس  بر 
گروه مهندسی نفت )مخازن هیدروکربوری( دانشکده مهندسی شیمی، دکتر محمدرضا 
امیدخواه نسرین به سمت مدیر گروه فرآیند دانشکده مهندسی شیمی،‌ دکتر حمیدرضا نجاتی به عنوان سرپرست گروه مهندسی معدن و 
محیط زیست دانشکده فنی و مهندسی، دکتر محمدحسن وکیل پور به عنوان مدیر گروه اقتصاد کشاورزی دانشکده کشاورزی، دکتر مسعود 
گروه  گروه جنگلداری دانشکده منابع طبیعی و علوم دریایی، دکتر شاهرخ کاظم پور اوصالو بعنوان مدیر  طبری کوچکسرایی بعنوان مدیر 
ک و پی دانشکده مهندسی عمران و محیط زیست و دکتر  علوم گیاهی دانشکده علوم زیستی، دکتر محمود یزدانی به عنوان مدیر گروه خا
قاسمعلی دیانتی تیلکی به عنوان مدیر گروه مرتعداری دانشکده منابع طبیعی و علوم دریایی منصوب و دکتر مجید جعفری خالدی در سمت 

کبر راسخی در سمت مدیر گروه آمار زیستی دانشکده علوم پزشکی ابقا شدند. مدیر گروه آمار کاربردی دانشکده علوم ریاضی و دکتر علی ا
گانه از مدیران پیشین گروه‌های مذکور تشکر و قدردانی کرد. رییس دانشگاه همچنین در نامه‌هایی جدا
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بیانات مقام معظم رهبری )مدظله العالی(:
اهمیت حضور پرشور در انتخابات: 

گر[ انتخابات در داخل کشور هرچه پُرشورتر صورت   ]ا
ً
در کشور مسئله‌ی انتخابات در پیش است؛ خواص می‌توانند نقش ایفا کنند. مطمئنّا

ی می‌آورد؛ یعنی وقتی جبهه‌ی دشمن نگاه می‌کند حضور مردم را می‌بیند، 
ّ

ی امنیّت مل
ّ

ی را بیشتر نشان می‌دهد و قدرت مل
ّ

بگیرد، قدرت مل

قدرت نظام را مشاهده می‌کند و می‌بیند این کشور، کشور قدرتمندی است، مردم حاضر و آماده‌اند، تهدید دشمن خنثی می‌شود؛ یعنی 

ی را به وجود می‌آورد؛ این چیز خیلی باارزش و مهمّی است. اینجا خواص می‌توانند نقش‌آفرینی کنند، انتخابات را پُرشور 
ّ

ی امنیّت مل
ّ

اقتدار مل

کنند. همه‌ی کارهای انقلابی از همین قبیل است.

کرم صلی الله علیه و آله:  پیامبر ا
کسی که از دنیا دل برکند ، مصیبت‌ها بر او آسان گردد.


